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Statut Szkoty Podstawowej Zespotu Szkolno- Przedszkolnego im Jana Pawta II w Mitakowie



DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1
Informacje ogolne o Szkole

§ 1. 1. Szkota Podstawowa Zespotu Szkolno-Przedszkolnego zwana dalej Szkotg jest
publiczng jednostka oSwiatowa, ktora:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw
nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowa ksztatcenia
0golnego;

5) realizuje okreslone odrebnymi przepisami zasady oceniania, Kklasyfikowania
i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow;

6) organizuje ksztatcenie os6b niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw.

2. Siedziba szkoty jest budynek przy ulicy Olsztynskiej 9a, a siedzibg Filii Szkoty

Podstawowej w Boguchwatach i oddziatéw przedszkolnych budynek w Boguchwatach.
3. Organem prowadzacym jest Gmina Mitakowo z siedzibg przy ul. Olsztynskiej 16

w Mitakowie.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkolg sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty.
5. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu - Szkota Podstawowa Zespotu

Szkolno- Przedszkolnego im Jana Pawta Il w Mitakowie.

6. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,Szkola Podstawowa Zespotu

Szkolno- Przedszkolnego im Jana Pawta Il w Mitakowie.

7. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:

1) pieczec urzedowa:

2) stemple prostokatne:

a) Zespot Szkolno-Przedszkolny im Jana Pawta Il w Mitakowie. 14-310 Mitakowo,
ul. Olsztynska 9a Szkota Podstawowa tel./fax 0897587476,

b) Filia Zespolu Szkolno-Przedszkolnego im Jana Pawta II w Mitakowie. Szkota
Podstawowa w Boguchwatach14-310 Mitakowo, tel./fax 0897580248.

8. Szkotla jest jednostka budzetowa.

9. Obwdd szkoty obejmuje:

1) Mitakowo, Henrykowo, Gtodéwko, Rycerzewo, Stolno, Klugajny, Polkajny, Ksigznik,
Pityny, Raciszewo, Gudniki, Roznowo, Miejski Dwor, Gilginia, Warkatki, Mystaki,
Bieniasze, Nowe Mieczystawy, Trokajny, Stare Bolity, Roje, Naryjski Mtyn, Warny,
Warkaty, Pawetki;

2) Boguchwaty, Ponary, Saglewo, Pojezierce.

10. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I -VIII w zakresie szkoty
podstawowe;j.
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11. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca
ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach
okreslonych odrebnymi przepisami.

12. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placdwke wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego zgodnie z odrebnymi
przepisami.

13. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne i integracyjne.

14. W szkole funkcjonujg oddziaty przedszkolne, ktérych organizacje okresla Dziat V.

15. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat i przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) Ietap edukacyjny - klasy I-1II szkoly podstawowej — edukacja wczesnoszkolna;
2) Il etap edukacyjny - klasy IV-VIII szkoly podstawowej — nauczanie przedmiotowe.

16. Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane.

17. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje sie:

1) zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgltoszenia rodzicow;
2) na wniosek rodzicéw - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

18. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest
wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota, kandydatéw przyjmuje sie
na podstawie kryteriow okreSlonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oSwiatowe oraz przez Burmistrza Mitakowa.

19. Szczegbétowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do oddziatéw
przedszkolnych oraz klas pierwszych okreslony przez organ prowadzacy.

20. Szkota umozliwia uczniom nalezagcym do mniejszo$ci narodowych/etnicznych
oraz uczniom postugujacym sie jezykiem regionalnym podtrzymywanie poczucia
tozsamos$ci narodowej/etnicznej i jezykowej na zasadach okreslonych w § 56 a w ponizej
wymienionych formach:

1) nauki jezyka mniejszo$ci narodowej;
2) nauke wiasnej historii i kultury.

21. Osoby niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujagcych w systemach oswiatowych innych panstw,
podlegajace obowigzkowi szkolnemu korzystaja z nauki i opieki na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 2. llekro¢ w dalszej tresci jest mowa o:

1) szkole, jednostce - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego im. Jana Pawta Il w Mitakowie;

2) filii - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg w Boguchwatach. Filie Zespotu
Szkolno- Przedszkolnego im. Jana Pawta Il w Mitakowie;

3) oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ oddzialy przedszkolne
funkcjonujace w Szkole Podstawowej Zespotu Szkolno- Przedszkolnego im. Jana
Pawtla II w Mitakowie;

4) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
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5)

6)
7)

8)

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem, a w przypadku uczniow
z doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujgce nad nimi opieke;

uczniu - nalezy przez to rozumie¢ kazde ucznia Szkoty Podstawowej Zespotu
Szkolno- Przedszkolnego im Jana Pawta Il w Milakowie oraz Szkoty Podstawowe;j
w Boguchwatach. Filii Zespotu Szkolno- Przedszkolnego im. Jana Pawta II
w Mitakowie;

dziecku - nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do oddziatéw
przedszkolnych;

zdalnym nauczaniu - nalezy przez to rozumie¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych na
odlegtos¢ z wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych;

dzienniku lekcyjny, e-dzienniku - nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny
prowadzony w formie elektroniczne;j.
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DZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZAC]I

Rozdziat 1
Cele i zadania szkoty
§ 3. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz

w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie

wychowawczo - profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz

potrzeb danego srodowiska.
2. Gtdwnymi celami szkoty jest:

1) wprowadzanie uczniow w swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos$¢, innowacyjnos$¢ i przedsiebiorczosé;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawoSci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zas6b wiadomosSci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumiec¢ Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okresSlaniu drogi
dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom;

14) ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia.

3. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;

3) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwdj
umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej;
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4) realizacja programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa ksztatcenia
og6lnego dla przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwo$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikéw diagnoz
W procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwoSci
psychofizycznych uczniéw lub poszczeg6lnego ucznia;

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw z niepetnosprawnos$ciami
oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okre$lonych
w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkotly
w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie uczniow w S$Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do
krytycznego odbioru utworow literackich i innych tekstow literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej,
formami upamietniania postaci i wydarzen z przesztoS$ci, najwazniejszymi Swietami
narodowymi i symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

19) upowszechnianie wsréd uczniéw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zaje¢
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form
organizacyjnych nauczania;

20) przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez
umozliwienie im samodzielnego wyboru czeSci zaje¢ edukacyjnych;

21) ksztattowanie aktywnoSci spotecznej i umiejetno$ci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

23) zapewnienie opieki uczniom wymagajacym opieki ze wzgledu na inne okolicznosci
poprzez zorganizowanie Swietlicy szkolnej;
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24) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;

25) wspotdziatanie ze S$rodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami,
parafig, rodzicami w celu ksztattowania Srodowiska wychowawczego w szkole;

26) ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnos¢,
odpowiedzialnos¢, wytrwatosé, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywno$¢, przedsiebiorczo$¢, gotowo$¢ do uczestnictwa
kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

27) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

28) upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie
wilasciwych postaw wobec probleméw ochrony sSrodowiska;

29) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji poprzez prowadzenie szeroko rozumianej
profilaktyki antydyskryminacyjnej;

30) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniow umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotéw;

31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wiasciwego
odbioru i wykorzystania mediow;

32) ochrona uczniow przed treSciami, ktére moga stanowiC zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programow filtrujacych
i ograniczajacych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

33) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisbw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

34) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

4. Zadaniem Szkoty Podstawowej jest pelna realizacja podstaw programowych
ksztatcenia ogdélnego z zachowaniem zalecanych form i sposobow jej realizacji
i wyksztatcenie u uczniéw ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w Zyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z réznych zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) pracaw zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.
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§ 4. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci,
ktére wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na
wartosci zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniajg
cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.

§ 5. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw, stopien zadowolenia
uczniéow i rodzicoéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wycigga
wnioskKi z realizacji celéw i zadan Szkoty.

§ 6. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;j.

§ 7. 1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory - uwzgledniajgc wymiar wychowawczy
- obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku uczniéw i potrzeb.
2. Szkolny =zestaw programdéw nauczania oraz program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty tworza sp6jna catos¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane
w podstawie programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej
szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 8. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowiazujaca podstawe programowg ksztatcenia ogélnego dla poszczeg6lnych etapow
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji
przedmiotowe;j.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

§ 9. 1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych
w procesie ksztalcenia podejmuje zespo6t nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje
w szkole.

2. Propozycje podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zajec
w klasach przedstawiajag Dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposréd
nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;j.

3. Szczegétowe wymagania oraz warunki, jakie muszg spetnia¢ podreczniki
dopuszczane do uzytku okreslaja odrebne przepisy.

4. Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotéw nauczycielskich, moze uzupemié¢ szkolny
zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli
uczacych w oddziale uzupeini¢ zestaw materiatéw ¢wiczeniowych.
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§ 10. 1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych
zakupu dokonano z dotacji celowej MEN s3 wtasnoscia szkoty.

2. Zasady uzytkowania podrecznikow sg szczegétowo okreSlone w Regulaminie
Korzystania przez uczniéw z materiatéw edukacyjnych.

§ 11. 1.Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie
z Programem wychowawczo-profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespdt sktadajacy sie
z nauczycieli wskazanych przez Dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych
przez Rade Rodzicow jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo -profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikow
corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w S$rodowisku szkolonym potrzeb
rozwojowych uczniow, w tym czynnikow ryzyka i czynnikéw chronigcych, ze
szczegOlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uZywaniem substancji
psychotropowych, Srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

4. Program, o ktérych mowa w ust. 1 Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczes$niejszym uzyskaniu porozumienia z Rada
Pedagogiczng. Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie
wychowawczo-profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

5.W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada
Rodzicow nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu
wychowawczo- profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organami sprawujacymi nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora
szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicdw w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego i przedstawiajg je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow. Pozytywng opinie kwituja przedstawiciele
Oddziatowych Rad Rodzicow w dzienniku lekcyjnym lub pod przedstawionym planem
pracy wychowawczej danego oddziatu.

7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu
dalej wychowawca oddziatu. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy
wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor szkoly moze podjac¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na
wilasny wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na
pisemny uzasadniony wniosek wszystkich rodzicéw danej klasy.

§ 12. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we
wspoétpracy z lekarzami, pielegniarka szkolng, wolontariuszami organizacji
dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;
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4)

dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy

rowies$nikami;

5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

8) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia)
oraz konieczno$ci dbania o wtasne zdrowie.

§ 13. 1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-

psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrektora szkoty i wychowawcéw z nowo przyjetymi
uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowo$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

c) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym Srodowisku organizowana przez pedagoga
lub psychologa szkolnego,

e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng,
wychowawce lub przedstawiciela dyrekcji,

f) wspéltprace z Poradnig Psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania
indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okre$§lonymi przez organ prowadzacy;
3) nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna, okreslong w Dziale Il Rozdziale 3,

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do
mozliwosci i potrzeb ucznia,

d) rozw6j zdolnosci ucznia w ramach kétek zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych,

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,

f) indywidualizacje procesu nauczania;

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami

okreslonymi w statucie szkoty.

Statut Szkoty Podstawowej Zespotu Szkolno- Przedszkolnego im Jana Pawta II w Mitakowie 10



§ 14. 1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zajec
organizowanych przez szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

2) pehienie dyzuré6w nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram
petmienia dyzuréw ustala Dyrektor szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna sie od
godziny 7.40 i trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole;

3) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne
roztozenie zaje¢ w poszczegélnych dniach, réznorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu,
nielaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotuy,
z wylaczeniem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych
podziatu na grupy;

5) rejestrowanie wyjs$¢ grupowych poza szkote w Rejestrze wyjs¢;

6) obcigzanie uczniéw pracga domowa zgodnie z zasadami higieny;

7) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

8) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

9) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

10) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi sie ruchem drogowym;

11) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontroli
obiektow dokonuje Dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

12) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

13) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

14) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposéb
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

15) ogrodzenie terenu szkoty;

16) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

17) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczen kuchni
i pomieszczen gospodarczych;

18) wyposazenie schodow w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed
ewentualnym zsuwaniem sie po nich;

19) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnoSci wytypowanych sal
dydaktycznych w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

20) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniow,
w tym uczniéw niepetnosprawnych;

21) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad wuczniami uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza teren szkoty;

22) przeszkolenie wszystkich pracownikéw w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

23) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie sie moze stanowic zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych,
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24) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer.

2. Szkota zapewnia ochrone przed agresjg, przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg
oraz innymi przejawami dysfunkcji spotecznych. Dzieki takim dziataniom szkota stara sie
minimalizowa¢ ryzyko wystapienia negatywnych zjawisk i wspiera¢ rozw6j mtodych
ludzi w bezpiecznym otoczeniu.

§ 15. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§ 16. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyZzuréw nauczycieli.

§ 17. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i dodatkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§ 18. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogélnymi zasadami bezpieczenstwa
i higieny, zwracajagc uwage na stan sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, o$wietlenia,
warunki higieniczno- sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki
atmosferyczne.

§ 19. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ sg nastepujace:

1) z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg sie pod
opieka pracownikéw pedagogicznych, a w szczeg6lnosci nauczyciela prowadzacego
zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sa zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach,

b) pelnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania,

c) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminow
obowigzujacych w tych pomieszczeniach,

d) sprowadzenia uczniow do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie tam porzadku
(w przypadku uczniow kl. I - I1I),

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wezwania pomocy medycznej,

f) zgtaszania Dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia
i bezpieczenstwa ucznidéw oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego
zapoznaje z nim uczniow;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje
wszelkie czynno$ci organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie
z Regulaminem Sali Gimnastycznej oraz Regulaminem Korzystania z Boiska;

5) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowacé
dziatania zabezpieczajace uczniéw przed dostepem do tresci, ktére moga stanowic
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zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac
i aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajgce.

§ 20. Pracownicy szkoly, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie
wykonywania swoich zadan zawodowych s3 zobowigzani kierowac sie dobrem dziecka
i troszczy¢ sie o jego bezpieczny pobyt w szkole.

Rozdziat 3
Organizacja, formy i sposoby Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 21. 1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc
udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole s3
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow S$rodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie
ucznia w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty
i w zyciu oraz w Srodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych  programéw edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub
socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniéow i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji programdéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnos$ci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
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15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng Swiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba

zorganizowania wynika w szczeg6lnosci z:

1) niepelnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegblnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) deficytdbw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
kontaktami sSrodowiskowymi i sposobem spedzania wolnego czasu;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczeSniejszym ksztatceniem za
granica.

5. Wnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie
wnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczego6lnosci:

a) pedagog, pedagog specjalny,

b) psycholog szkolny,

c) logopeda,

d) terapeuta pedagogiczny;

3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

§ 22. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia:
2) zajecC rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, innych zaje¢
o charakterze terapeutycznym, rozwijajgcych kompetencje emocjonalno- spoteczne;
5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
7) warsztatéw;
8) porad i konsultacji.
2. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie
rodzicOéw ucznia.
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3. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktéorym poszczegdélne formy pomocy beda
realizowane, Dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposéb przyjety
w szkole rodzicéw ucznia.

4. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktédrym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, s3
uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

5. Godzina zaje¢ wymienionych w ust. 5 trwa 45 minut. Dyrektor decyduje,
w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ w czasie dtuzszym lub krotszym niz
45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu trwania
tych zaje¢, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

6. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej Dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie
godziny, ktére w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

§ 23. 1.W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zajec
nadal organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Uczniowie cudzoziemscy moga by¢ objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczna
na warunkach okreslonych dla uczniéw polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
dla uczniéw z zagranicy organizowana jest w szczeg6lnosci w zwigzku z doswiadczeniem
migracyjnym.

3. W przypadku dzieci, ktére nie znajg jezyka polskiego badz znajg go na poziomie
niewystarczajacym, szkota stosuje narzedzia diagnostyczne dostosowane do mozliwosci
jezykowych tych dzieci.

4. Szczegotowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okres$lajg odrebne przepisy.

§ 24. 1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okre$lanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, = pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, = odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow
i nauczycieli;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniéow,
rodzicéw i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia;
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7) dziatanie narzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji zyciowej;

8) udzielanie roéznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji;

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;

12) wspoétdziatanie z Poradnia  Psychologiczno-Pedagogiczng i  poradniami
specjalistycznymi;

13) wspoétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy glos$nej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wynikéw - organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktoérych
stwierdzono nieprawidtowos$ci w rozwoju mowy gtosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnoSciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi zajecia
korekcyjno-kompensacyjne;

5) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

6) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji;

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu
okresSlenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym;
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4)

5)
6)

7)

1)
2)
3)

4)

prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
i miodziezy, w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie
zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywanie przez nich srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, $rodkéw =zastepczych i nowych substancji
psychoaktywnych;

rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

wspieranie nauczycieli w: rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych; doborze metod, form
ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie;
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspétpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rozdziat 4

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom z niepelnosprawnosciami,

niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§ 25. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajacych

orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogélnodostepnych i integracyjnych na
kazdym etapie edukacyjnym.

§ 26. 1. Szkola zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub

niedostosowaniem spotecznym:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny
i Srodki dydaktyczne;

realizacje programdéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych

i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach pp i mozliwos$ci
organizacyjnych szkoty;

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym;
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7) dla uczniéw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.
2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 27. 1. Uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydanego ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki w szkole
podstawowej: o jeden rok na I etapie edukacyjnym, o dwa lata na Il etapie edukacyjnym.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepeinosprawnemu podejmuje
w formie uchwaty stanowigcej Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii
Zespotu, o ktérym mowa w § 33 statutu oraz zgody rodzicow.

3. Opinie, o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza sie na piSmie.

4. Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do
wychowawcy oddziatu.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor szkoty:

1) naletapie edukacyjnym - nie pdZniej niz do konca roku szkolnego w klasie III;

2) nall etapie edukacyjnym - nie pdZniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi z niepetlnosprawnos$ciami moze by¢ dokonane
w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnoSci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajagcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym,
spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§ 28. 1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z uszkodzeniem
stuchu lub z gteboka dysleksja rozwojowa, =z afazjg, ze sprzezonymi
niepelnosprawnos$ciami lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego nowozytnego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia
cyklu edukacyjnego.

§ 29. 1. Uczniowi z niepelnosprawnosciami szkota organizuje zajecia rewalidacyjne,
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale og6lnodostepnym po 2
godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zajec¢ rewalidacyjnych Dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacji.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujac ustalony
dla ucznia taczny czas tych zajec. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwoch dniach.

§ 30. W szkole da uczniéw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane s3:
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1) zajecia rewalidacyjne w zakresie:

a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna),

b) korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne i z logo rytmiki),

c) korekcyjno - kompensacyjne,

d) nauka jezyka migowego lub inne alternatywne metody komunikacji,

e) zajecia specjalistyczne: np. terapia psychologiczna,

f) inne, ktére wynikaja z koniecznosci realizacji zalecenn w orzeczeniu poradni pp.;
2) zajecia resocjalizacyjne dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;
3) =zajeciasocjoterapeutyczne dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
4) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem

kierunku ksztatcenia i zawodu.

§ 31. 1. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniéw z niepelnosprawnos$ciami, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w programie edukacyjno - terapeutycznym;

2) prowadza wspoOlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg
z uczniami z niepetlnosprawno$ciami, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie
edukacyjno - terapeutycznym, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajag pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreSlone w programie
edukacyjno - terapeutycznym, w doborze form i metod pracy z uczniami
Zz niepelnosprawnosSciami, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor szkotly, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw z niepelnosprawnosciami, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okreSlone w programie edukacyjno -
terapeutycznym, realizowane wspolnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli,
o ktoérych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

§ 32. Uczen z niepelnosprawnosciami ma prawo do korzystania z wszelkich form
pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach
okreslonych w statucie szkoty.

§ 33. 1. W szkole powotuje sie Zesp6t ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie
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o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany

dalej Zespotem Wspierajacym.

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele specjalici, zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w okresie. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu moga uczestniczyc¢:

1) na wniosek Dyrektora szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia - lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista;

3) nauczyciel wspotorganizujacy nauczanie lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg
zobowigzane udokumentowac swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ o$wiadczenie
o0 obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakéw w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu
przez rodzicOw nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6. Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, zesp6t na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.
Zesp6l opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspotpracy, w zaleznos$ci od potrzeb, z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna.

7. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztoZenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki
zostal opracowany poprzedni program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okreSleniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia z niepetnosprawnos$ciami — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — =zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,
c) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan

o charakterze socjoterapeutycznym,
d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
ustalone sg przez Dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;
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4) dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz w zaleznoS$ci od potrzeb, zakres
wspétdziatania z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, = placbwkami  doskonalenia  nauczycieli, = organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspéipracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5
uczniow, jezeli wystepuje taka potrzeba.

9. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego
programu  edukacyjno-terapeutycznego oraz w  dokonywania  okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania wucznia. Dyrektor szkoty
zawiadamia rodzicow o terminie posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku
prowadzenia dziennika elektronicznego poprzez dokonanie wpisu.

10. Rodzice otrzymujg kopie programu i kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku nieobecnos$ci rodzicéw na posiedzeniu Zespotu Wspierajacego,
rodzice sg niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktorych poszczegblne formy bedg realizowane.

12. Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym mogga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

13. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny
Program edukacyjno-terapeutyczny maja obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowac sie do
zalecen zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu
W rozwoju ucznia, w oparciu, o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Rozdziat 5
Nauczanie indywidualne

§ 34. 1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty obejmuje sie go indywidualnym nauczaniem.

2. Szczegotowe warunki organizowania indywidualnego nauczania okre$lajg
odrebne przepisy.

3. Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym,
umozliwia uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami,
uwzgledniajgc zalecenia zawarte w tym orzeczeniu.

4. O sposobach realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3 Dyrektor informuje organ
prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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Rozdziat 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 35. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki (ITN) lub realizacje
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy sie o ITN
powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotéw;

2) oceng celujacag lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec
roku/okresu.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programoéw nauczania lub indywidualnego programu
nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone
przez Dyrektora szkoty po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach - po $rodrocznej klasyfikacji.

4. Szczegbtowe zasady organizacja indywidualnego toku nauki lub indywidualnego
programu nauki okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 7
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik na odleglos¢

§ 36. 1. W zwiagzku z zawieszeniem zaje¢, o ktérym mowa w § 47 Dyrektor szkoty
wdraza jeden z wariantéw ksztatcenia:

1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY - organizowanie jednocze$nie zaje¢ w formie
tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odlegtos¢;

2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zaje¢ w formie ksztatcenia na odlegtos¢, zgodnie
z zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i prowadzenia
ksztatcenia na odlegtosc.

2. Organizujac ksztatcenia na odlegto$¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez uczniéw z urzadzen
umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng;

2) sytuacje rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka;

4) dyspozycyjno$¢ rodzicow;

5) roéwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia;

6) zrdéznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

7) mozliwo$ci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego
w ciggu dnia;

8) 1aczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

3. Dyrektor moze, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, czasowo zmodyfikowac
tygodniowy rozktad zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub
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innego sposobu realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zaje¢ dyrektor

niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Ksztalcenie na odlegto$c¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi czy tez
wskazanymi przez nauczyciela i wedtug jego wskazdwek, oraz inne formy nauki ucznia
(w tym wykonywanie ¢wiczen, prezentacji).

5. W celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami bedg prowadzone réwniez
w sposOb asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonuja
zadania w czasie odroczonym.

6. Zdalna realizacja tresci z podstawy programowej odbywa sie z wykorzystaniem
narzedzi wskazanych przez nauczyciela, sa to w szczegd6lnoSci:

1) dziennik elektroniczny;

2) wybrana platforma edukacyjna;

3) materiaty edukacyjne, strony internetowe, zintegrowane platformy edukacyjne;

4) inne wskazane przez nauczyciela narzedzia do nauki zdalnej, w tym: podreczniki;

5) e-podreczniki, karty pracy, zeszyty ¢wiczen, ksigzki, audycje, filmy, programy
edukacyjne.

7. Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac sie bedzie:

1) zaposrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty;

2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms;

3) droga mailowa lub na zamknietej grupie Facebooka, Messengera lub innych
komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

4) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferenciji.

8. Sposdb potwierdzania wuczestnictwa ucznidbw w zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, uwzgledniajac konieczno$¢
poszanowania sfery prywatno$ci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie
sprzetu stuzacego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy;

2) potwierdzeniem obecno$ci ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym;

3) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania sie na lekcje oraz na prosbe nauczyciela, pracy z wigczong kamera;

4) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
réwnoznaczny z jego nieobecnoscia na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

5) przypadku uporczywego zaktocania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel
odnotowuje w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do
nastepnej lekcji uzupeinic i samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

6) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okreslonych w statucie szkoty; brak
usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje
nieusprawiedliwienie nieobecnosci;

7) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupeinienia materiatu zgodnie
z Zapisami zawartymi w statucie szkoty;
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8) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkéwek/ prac Kklasowych/ sprawdzianéw/ itd.
Niedostosowanie sie do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone
w statucie;

9) rodzice informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych,
piszac informacje do nauczyciela przedmiotu w dzienniku elektronicznym;

10) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposéb
ich przestania;

11) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen/rodzic ma
obowigzek dostarczy¢ ja do szkoly i o zaistnialym fakcie poinformowa¢ nauczyciela
przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do
Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny
sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

12) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do
samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza sie nastepujaco: jesli uczen odesle
wykonang prace nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnos¢,
w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uzna¢, ze uczen byl nieobecny na
zajeciach;

13) uczen lub jego rodzic oraz kazdy nauczyciel maja obowigzek kontrolowania swojego
konta w dzienniku elektronicznym co najmniej raz dziennie zwtlaszcza na
zakonczenie dnia;

14) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz
stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

9. Nauczanie zdalne odbywac sie bedzie zgodnie z obowigzujagcym planem lekcji.

10. Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowa wg planéw nauczania,
z mozliwos$cig ich modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na
odlegtosc.

11. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ sa
organizowane w oddziatach, grupie oddzialowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie
klasowej, grupie miedzyklasowe;j.

12. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie
nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

13. Zasady bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych:

1) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform;
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2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

3) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

4) nie nalezy utrwala¢ wizerunku os6b uczestniczacych w zajeciach;

5) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych Zrédet;

6) gdy uczen doswiadcza cyberprzemocy lub jest jej Swiadkiem, powinien
poinformowa¢ rodzica i wychowawce Kklasy lub pedagoga. Pracownik szkoty
zobowigzany jest do udzielenia pomocy i podja¢ dziatania zmierzajace do rozwigzania
problemu.

14. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych:

1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform;

2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

3) nalezy korzystac z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych Zrédet;

4) zanim materialy zostang udostepnione uczniom, nauczyciel zobowigzany jest
sprawdzi¢ ich tres¢;

5) nauczyciel bierze peing odpowiedzialno$¢ za materiaty udostepniane uczniom
w sieci;

6) po kazdych zajeciach nalezy wylogowac sie z dziennika elektronicznego oraz innych
platform wykorzystywanych podczas zajec.

Rozdziat 8
Pomoc materialna uczniom

§ 37. 1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkow
przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wtaSciwej jednostki
samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do
edukacji, umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej
sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny)
lub motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe).

4. Uczen moze otrzymywac jednoczes$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym
jak i motywacyjnym.

5. Szczegotowe zasady i kryteria przyznawania stypendium za wyniki w nauce
okresla odrebny regulamin organu prowadzacego.

6. Szczegotowe zasady i kryteria przyznawania stypendium ministra wtasciwego do
spraw o$wiaty i wychowania okres$lajg odrebne przepisy.
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7. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia nauki na
odlegto$¢ uczniowie i ich rodzice mogg zgtasza¢ wszelkie problemy, ktoére utrudniaja
efektywna realizacje nauki zdalnej. Szkota moze uzyczy¢ sprzet niezbedny do realizacji
przez ucznia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ lub innego
sposobu ksztatcenia, w szczegélnosci komputer (zestaw komputerowy), laptop albo
tablet.

§ 38. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktére zostaty podjete z inicjatywy
Samorzadu Uczniowskiego lub realizowane w ramach Szkolnego Klubu Wolontariatu.

§ 39. Obowigzkiem wszystkich uczniéw i nauczycieli Szkoty jest posiadanie
ubezpieczenia od nastepstw od nieszczesliwych wypadkow i kosztow leczenia podczas
wyjazdow zagranicznych.

Rozdziat 9
Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

§ 40. 1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:
1) profilaktyczng opieke zdrowotna;
2) promocje zdrowia;
3) opieke stomatologiczna.
2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrone zdrowia uczniow, w tym zdrowia jamy ustnej;
2) ksztaltowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnos$ci za wiasne
zdrowie.
3. Cele sg realizowane poprzez:
1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub
rozwojowi chordb, w tym choréb zakaznych;
2) weczesne wykrywanie probleméw zdrowotnych i czynnikéw ryzyka;
3) edukacje zdrowotng i promocje zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidlowego zywienia.
4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuja pielegniarka
Srodowiska nauczania i wychowania.
5. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje dentobus.
6. W zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki
stomatologicznej nad uczniami moze uczestniczy¢ rowniez higienistka stomatologiczna.
7. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspoétpracy z rodzicami.
8. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicoéw na pierwszych zajeciach z wychowawca
w roku szkolnym uzyskujg informacje o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do
wyrazenia sprzeciwu, ztozonego w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujgcego
opieke.
9. Szczegdtowe zasady organizacji opieki zdrowotnej nad uczniami okre$laja
odrebne przepisy.
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Rozdziat 10
Zasady wspoldziatania z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

§ 41. 1. Szkola systematycznie wspoétpracuje z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Moragu.

2. Osoba odpowiedzialng za wspoétprace z poradnia jest pedagog szkolny.

3. Zakres wspotpracy obejmuje:

1) wsparcie szkoty w realizacji zadan zwigzanych 2z udzielaniem pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, poprzez doradztwo w opracowywaniu IPET-6w
i dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia w szkole;

2) wspieranie nauczycieli w  rozwigzywaniu  probleméw  dydaktycznych
i wychowawczych;

3) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych, zgodnie ze zgltaszanymi
potrzebami wychowawcéw Klas;

4) udzielanie nauczycielom wsparcia metodycznego w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb i mozliwo$ci uczniéw, sposobu realizacji zaleceni w opiniach i orzeczeniach,
sposobach dostosowywania wymagan edukacyjnych uczniom objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, zasadach indywidualizacji nauczania, planowaniu
i realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego oraz inne, zgodnie z potrzebami
nauczycieli;

5) prowadzenie obserwacji uczniow w srodowisku szkolnym;

6) aktywny udziat przedstawicieli poradni w rozwigzywaniu konfliktéw uczen-uczen-
rodzice poprzez mediacje;

7) udziat nauczycieli w tzw. grupach wsparcia, organizowanych przez poradnie;

8) podejmowanie dzialan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, poprzez
wilaczanie sie w wielowagtkowe oddzialywanie zmierzajace do ztagodzenia objawow
reakcji kryzysowej, przywrocenia rownowagi psychicznej, zapewnienia wsparcia
emocjonalnego i poczucia bezpieczenstwa, zredukowania leku;

9) dyzury przedstawicieli poradni w godzinach zebran z rodzicami w celu udzielania
porad i konsultacji dla rodzicéw;

10) prowadzenie warsztatéw i prelekcji dla rodzicow, w tym trening umiejetnosci
wychowawczych dla nauczycieli i rodzicow;

11) udziat w realizacji programoéow profilaktycznych realizowanych w szkole lub
Srodowisku;

12) inne, zgodne z potrzebami wynikajacymi w biezacej pracy szkoty.

4. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Dyrektorem poradni ustala warunki
wspoétpracy oraz zasady ochrony przetwarzania danych osobowych uczniéw przez
podmiot przetwarzajacy.

5. Szkota wspétpracuje z Policja w zakresie profilaktyki zagrozen. Koordynatorem
wspotpracy jest pedagog szkolny oraz specjalista ds. nieletnich i dysfunkcji wtasciwej
jednostki policji. W ramach wspotpracy policji ze szkota organizuje sie:
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1) spotkania pedagogéw szkolnych, nauczycieli, Dyrektoréw szkét z zaproszonymi
specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujace tematyke zagrozen
przestepczoscia oraz demoralizacjg dzieci i mtodziezy w Srodowisku lokalnym;

2) spotkania tematyczne mtodziezy szkolnej z udziatem policjantéw m.in. na temat
odpowiedzialno$ci nieletnich za popeiniane czyny karalne, prawnych aspektéw
narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mtodszymi uczniami, na temat
zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobéw unikania zagrozen;

3) informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty wypelniajgcych znamiona
przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla Zycia i zdrowia uczniéw oraz przejawach
demoralizacji dzieci i mtodziezy;

4) udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢
podtoze przestepcze problemoéw, ktére zaistniaty na terenie szkoty;

5) wspoélny: szkoty i policji - udziat w lokalnych programach profilaktycznych
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom oraz zapobieganiem
demoralizacji i przestepczosci nieletnich;

6) pomoc w przygotowaniu uczniéw i przeprowadzaniu egzaminu na karte rowerowa.
6. Szkota wspéipracuje ze Straza Pozarng w zakresie przeprowadzania alarméw,

ewakuacji, zabezpieczen wiekszych uroczystosci szkolnych oraz organizowania prelekcji

zwigzanych z bezpieczenstwem pozarowym i zagrozen w srodowisku lokalnym.
7. Szkota wspélpracuje z Miejskim OSrodkiem Pomocy Rodzinie, bibliotekg gminng,
muzeum oraz innymi organizacjami dzialajacymi na rzecz ucznia, mtodziezy i rodziny.
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DZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 42. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty - Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Szkoly Podstawowej
w Mitakowie;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicéw;

4) Samorzad Uczniowski.

§ 43. Kazdy z wymienionych organéow w § 42 dziata zgodnie z ustawa - Prawo
oSwiatowe. Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulaminéw,
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne z prawem oraz ze
statutem szkoty.

Rozdziat 1
Dyrektor szkotly

§ 44. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkota jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osoba dziatajgca w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 45. 1. Dyrektor szkoty kieruje biezaca dziatalno$cig szkoty, reprezentuje ja na
zewnatrz. Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w Szkole.

2. Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkoéw Dyrektora szkoty okresla ustawa
Prawo o$wiatowe i inne przepisy szczegdtowe.

§ 46. 1. Szczegélnym obowigzkiem Dyrektora szkoty jest odpowiedzialne
prowadzenie nadzoru pedagogicznego, aby szkota zapewniata wysoka jakos$¢ ksztatcenia
oraz wychowania uczniéw.

2. Dyrektor w szczeg6lnoSci:

1) sprawuje nadzoér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych;

4) dysponuje Srodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

5) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych;
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7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty;

9) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

10) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych;

11) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkow Korzystania z obiektow nalezacych do szkoly, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami.

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspéipracuje z Rada

Pedagogiczng, Rada Rodzicéw i Samorzagdem Uczniowskim.

§ 47. 1. Dyrektor szkoty, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:

1) wystgpily na danym terenie zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku
z organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia
z uczniami zagraza ich zdrowiu;

3) wystgpity zagrozenia zwigzane z sytuacja epidemiologiczna;

4) wystapity zdarzenia nadzwyczajne zagrazajgce bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
inne niz okreslone w pkt. 1-3 - w przypadku i trybie okreslonym w przepisach
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach.

2. W przypadku zawieszenia zajec¢, o ktdrym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch
dni dyrektor organizuja dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢. Zajecia te sg organizowane nie pdZniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec¢, o ktdrym mowa w ust. 1.

3. Do obowigzkéw Dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoty, nalezy:

1) rozpoznanie dostepnos$ci ucznidéw i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajagcych udziat uczniow
w zdalnym nauczaniu;

2) wybdr, we wspoétpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej badZ innych
technologii informacyjno-komunikacyjnych, ktore beda wykorzystywane do
prowadzenia zdalnego ksztatcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy/ technologii informacyjno-komunikacyjnych;
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4) ustalenie we wspoétpracy z nauczycielami, zrodta i materiatéw niezbednych do
realizacji zadan;

5) zobowiazanie nauczycieli do dostosowania programoéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukacji;

6) dostosowanie, we wspdipracy z Rada Rodzicow i nauczycielami programu
wychowawczo-profilaktycznego.

Rozdziat 2
Rada Pedagogiczna

§ 48. 1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym w zakresie realizacji zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor jako jej przewodniczacy oraz
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego, rodzicow, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

4. Do kompetencji stanowigcych Rade Pedagogiczng nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty na kazdy rok;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawie wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do
innej szkoty;

7) uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanych zmian (nowelizacje) do statutu.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnoSci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtlaszcza tygodniowy plan zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych na tydzien przed rozpoczeciem zajec;

2) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

3) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

4) projekt planu finansowego szkoty;

5) zaproponowany przez nauczyciela program z zakresu wychowania przedszkolnego
oraz z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

6) podjecie dziatalnoSci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

Statut Szkoty Podstawowej Zespotu Szkolno- Przedszkolnego im Jana Pawta II w Mitakowie 31



7) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit
kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit;
8) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec.
7. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly s3
podejmowane zwykta wiekszoScig gtosOw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
8. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
9. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly zebrania Rady
Pedagogicznej moga odbywac sie zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik pracy na
odlegto$¢ w oparciu o obowigzujacy regulamin Rady Pedagogiczne;j.

Rozdziatl 3
Rada Rodzicow

§ 49. 1. W szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje ogétu rodzicow
uczniéow szkoty. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad
oddziatowych wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw jednego
oddziatu.

2. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym. Podczas wyboréw obowigzuje zasada, ze jednego ucznia reprezentuje jeden
rodzic.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym
dokumentem, spojnym ze statutem szkotly i zawierajagcym m.in. wewnetrzng strukture
Rady Rodzicow oraz zasady wyboru Rady Rodzicow.

4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

3) opiniowanie zestawow  podrecznikow, materiatéow edukacyjnych  oraz
¢wiczeniowych zaproponowanych przez nauczycieli Dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole;

4) delegowanie dwoch swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora;

5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub
wychowania szkoty.

5. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodetl. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okres$la regulamin, o ktorym mowa w ustepie 3.

6. Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty dopuszcza sie zdalng
wspotprace z przedstawicielami Rady Rodzicow.
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Rozdziat 4
Samorzad Uczniowski

§ 50. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogot uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
iopinie we wszystkich sprawach Szkoly, w szczegé6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji Zzycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela peinigcego role opiekuna Samorzadu;

7) opiniowania organizacji szkoty, a szczego6lnosci dni wolnych od zajec.

5. Samorzad ma prawo skitada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
szkoty.
6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu, ktérego organizacje okreslono w § 61.

7. Samorzad ma prawo opiniowac, na wniosek Dyrektora szkoty - prace nauczycieli

Szkoty, dla ktérych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;.

Rozdziat 5
Zasady wspotdzialania organow szkoly oraz rozwigzywania sporéw miedzy nimi

§ 51. 1. Wszystkie organa szkoty wspo6tpracujag w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan
powinny by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrze$nia. Kopie dokumentéw
przekazywane sg Dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu
kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wtaczyc¢ sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opinie lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.
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4, Organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Uchwaly organow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych oprécz uchwat personalnych podaje sie do ogdélnej wiadomos$ci w formie
pisemnych tekstéw uchwat umieszczanych na tablicy ogtoszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi szkoty
poprzez swoja reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie
pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

7. Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
i wnioskow.

8. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztalcenia dzieci wedtug zasad ujetych w § 52 statutu szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane s3 wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w § 53 niniejszego statutu.

§ 52. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze szkota w sprawach wychowania

i ksztalcenia dzieci.
2. Rodzice majg obowigzek:

1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;

4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce;

5) interesowania sie praca domowa oraz zapewnienia dziecku warunkéw,
umozliwiajacych przygotowanie sie do zajec¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia;

7) dbania o wtasciwy strdj i higiene osobista swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

9) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolng
i lekarzem dentystg;

10) wspélpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnos$ci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolno$ci;

11) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem zebran;

12) usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka osobiscie, telefonicznie, za poSrednictwem
e-dziennika lub w formie pisemnej, najp6Zniej 7 dni po zakonczeniu absencji.
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3. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran poszczegdlnych oddzialéw wg wczes$niej przedstawionego
harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji (dni otwartych), w trakcie ktorych rodzice moga uzyskac
informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢c z nauczycielem
(nauczycielami) sposéb dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspdlnych spotkan okolicznosciowych;

4) wiaczanie w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wilaczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

6) mozliwos¢ wgladu przez rodzicéw w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.

§ 53. 1.W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznal sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw -
strony poru;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorych strong jest Dyrektor,
powotywany jest Zesp6t Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdéw szkoty, z tym, ze Dyrektor szkoty wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zesp6t Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
glosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.
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DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1
Organizacja nauczania

§ 54. 1. Podstawowq formg pracy szkolty sa zajecia edukacyjne, o charakterze
dydaktyczno-wychowawczym, prowadzone:

1) w systemie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) w systemie klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Godzina lekcyjna w klasach IV-VIII trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
og6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-1II ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec¢ obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

4. Podzialu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych
w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

§ 55. 1. W szkole tworzone s3a oddziaty integracyjne na zasadach zgodnych
z odrebnymi przepisami.

2. Oddziat integracyjny liczy nie wiecej niz 20 uczniow, w tym nie wiecej niz 5
uczniow niepelnosprawnych.

3. Za zgoda organu prowadzacego szkote, liczba uczniéow niepetnosprawnych
w oddziale integracyjnym w szkole ogdélnodostepnej moze by¢ wyzsza niz okresSlona
w ust. 2, jezeli uczen uczeszczajacy do tego oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane z uwagi na niepetnosprawnos$¢ w trakcie roku szkolnego.

4. W oddziale integracyjnym, obok nauczycieli prowadzacych =zajecia
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, zatrudniony jest w zakresie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty dodatkowy nauczyciel wspoétorganizujacy ksztatcenie integracyjne
posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.

5. Zadaniem wszystkich nauczycieli uczacych w oddziale integracyjnym jest Scista
wspoétpraca w zakresie wspierania rozwoju wszystkich uczniow z uwzglednieniem
potrzeb ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w sferze
dydaktycznej, wychowawczej i spotecznej oraz realizacja indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych.

6. Zasady przyjecia dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi okresla
procedura okres$lona przez organ prowadzacy. O przyjeciu dziecka do szkoty decyduje
Dyrektor po zapoznaniu sie z opinig zespotu specjalistow, ktory analizuje dokumentacje
dotyczaca ucznia.

7. Rodzice wszystkich uczniéw kierowanych do oddziatu integracyjnego wyrazaja
pisemna zgode na uczeszczanie dziecka do takiego oddziatu.
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8. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
przygotowane s3g indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne uwzgledniajgce
zalecenia wynikajgce z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 56. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreSlony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.
Zasady oceniania okres$laja przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, Dyrektor szkoty zwalania
ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac
na zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba, Ze rodzice ucznia ztozg oSwiadczenie
o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego
(zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”;

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okre$lonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 57. 1. Szkota umozliwia uczniom nalezagcym do mniejszos$ci narodowej (mniejszosci
ukrainskiej, niemieckiej) podtrzymywanie i rozwijanie tozsamo$ci narodowej i jezykowej
poprzez:

1) nauke jezyka ukrainskiego, niemieckiego w wymiarze 3 godzin tygodniowo.

2. Nauke jezyka mniejszo$ci narodowej organizuje Dyrektor szkoly na pisemny
wniosek rodzicOw. Zajecia jezyka mniejszoSci narodowej umieszcza sie w rozkladzie
lekcji.

3. W uzasadnionych przypadkach, w szczeg6lnosci, gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoty moze przyja¢ wniosek w trakcie trwania roku szkolnego.
Whiosek dotyczy catego okresu nauki ucznia w danej szkole.

4. W przypadku ztozenia pisemnego wniosku o nauke jezyka mniejszosci staje sie on
przedmiotem obowigzkowym i podlega zasadom oceniania i promowania okreslonych
w WO.

5. W przypadku zlozenia pisemnej deklaracji udziatu ucznia w zajeciach z nauki
historii i kultury zajecia te sg traktowane jako zajecia dodatkowe.

6. Nauke jezyka mniejszoSci regionalnej prowadzi sie na podstawie programow
nauczania dopuszczonych do uzytku w szkole przez Dyrektora szkoty. Program nauczania
jezyka mniejszoSci narodowej wpisuje sie na liste szkolnych programoéw nauczania
zachowaniem wtasciwej symboliki i numeracji.

7. W kazdym roku szkolnym, przed rozpoczeciem zaje¢ nauki jezyka mniejszosci
narodowej Dyrektor szkoty informuje rodzicow o:
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1) celach prowadzonych zaje¢;

2) rozktadzie zaje¢;

3) warunkach oceniania, klasyfikowania i promowania z wybranego przedmiotu;

4) rodzaju prowadzonej dokumentacji pedagogicznej dotyczacej przebiegu i organizacji
procesu nauczania;

5) uprawnieniach i obowigzkach uczniéw przystepujacych do egzaminu o$mioklasisty.

§ 58. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po speinieniu wymaganych warunkéw na spetnianie
obowigzku szkolnego poza szkota.

§ 59. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajg dostep uczniom do
tresci, ktére moga stanowi( zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania
zabezpieczajacego i ciggla jego aktualizacje.

§ 60. 1. W szkole obowigzuje 5 - dniowy tydzien nauki.

2. Przerwy lekcyjne trwajg 5 i 10 minut, w tym dwie po 15 lub 20 minut w zalezno$ci
od organizacji zajeé. Dtugo$¢ przerw moze ulega¢ zmianie na wniosek uczniéw, Rady
Rodzicow i po zaopiniowaniu przez pozostate organa szkoty.

3. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnoSci wychowawczej
i opiekuniczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

Rozdziatl 2
Wolontariat w szkole

§ 61. 1.W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu.

2. Szkolne Kolo Wolontariatu ma za zadanie organizowac i $wiadczy¢ pomoc
najbardziej potrzebujgcym, reagowac czynnie na potrzeby Srodowiska, inicjowac
dziatania w $rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy
charytatywne i kulturalne.

3. Cztonkiem Kota moze by¢ kazdy uczen, ktory przedtozyt pisemng zgode rodzica na
dziatalno$¢ w kole. Do kota mogg by¢ wpisani uczniowie, za zgoda rodzicow, ktérzy moga
prowadzi¢ dzialania pomocowe poza szkotg tylko pod nadzorem nauczyciela -
koordynatora.

4. Cele dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;

2) angazowanie uczniéw w Swiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsrod dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych,
empatii, zyczliwosci, otwartos$ci i bezinteresownos$ci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie
konkretnych sposobéw pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji;
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6)

posredniczenie we wiaczaniu dzieci i miodziezy do dziatan o charakterze
wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie
o akcjach prowadzonych w S$rodowisku lokalnym, akcjach ogolnopolskich
i podejmowanych przez inne organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystapienia do Klubu lub chetnych do wtaczenia sie do akcji niesienia pomocy;

10) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach
o charakterze charytatywnym.

5. Wolontariusze:

1) wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu;

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie
pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) warunkiem wstgpienia do Kota Wolontariatu jest ztozenie w formie pisemnej
deklaracji, do ktorej obowigzkowo jest zatgczana pisemna zgoda;

4) po wstgpieniu do Kola Wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie
przestrzegania zasad wolontariatu i regulaminu, obowigzujacego w szkole;

5) cztonkowie kota moga podejmowac prace wolontarystyczng w wymiarze, ktéry nie
utrudni im nauki i pozwoli wywigzywac sie z obowigzkéw domowych;

6) czlonek Kota kieruje sie bezinteresownos$cia, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy,
troska o innych;

7) cztonek Kota wywigzuje sie sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

8) czlonek Kota systematycznie uczestniczy w pracy Kota, a takze w spotkaniach
i warsztatach dla wolontariuszy;

9) kazdy cztonek Kota stara sie aktywnie wigczy¢ w dziatalno$¢ Kota oraz wykorzystujac
swoje zdolnos$ci i doswiadczenie zgtasza¢ wtasne propozycje i inicjatywy;

10) kazdy cztonek Kota swoim postepowaniem stara sie promowac idee wolontariatu,
godnie reprezentowac swoja szkote oraz by¢ przyktadem dla innych;

11) wolontariusz moze zosta¢ skres$lony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
Regulaminu Szkolnego Kota Wolontariatu. O skres$leniu z listy decyduje opiekun
Szkolnego Kota Wolontariatu.

6. Formy dziatalnoSci:

1) dziatania na rzecz $rodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz Srodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogdlnopolskich; za zgoda Dyrektora szkoty.

7. Na kazdy rok szkolny koordynator Kota wspdlnie z cztonkami opracowuje plan
pracy.

8. Plan pracy oraz inne dokumenty regulujace dziatalno$¢ Kota podawane s3 do

publicznej wiadomo$ci na stronie www Zespotu Szkolno-Przedszkolnego im Jana Pawta
I w Mitakowie.
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9. Nagradzanie wolontariuszy:

1) nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla
jego dziatalnosci;

2) wychowawca oddzialu uwzglednia zaangaZowanie ucznia w dziatalno$¢
wolontarystyczng i spoteczng na rzecz szkoly przy ocenianiu zachowania ucznia,
zgodnie z zasadami opisanymi w statucie szkoty;

3) formy nagradzania:

a) pochwata Dyrektora na szkolnym apelu,

b) przyznanie dyplomu,

c) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,

d) pisemne podziekowanie do rodzicéw,

e) wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na
Swiadectwie ukonczenia szkoty. Wpis na Swiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez
trzy lata nauki brat udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz
systematycznie w kazdym roku szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech
dziataniach szkolnych.

10. Szczegbtowa organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Szkolnego Kota

Wolontariatu.

11. Kazdy uczen, ktéry nie przystgpil do Kota Wolontariatu moze podejmowac
dziatania pomocowe.
12. W szkole uroczyécie obchodzony jest Swiatowy Dzienn Wolontariusza.

Rozdziat 3
Doradztwo zawodowe

§ 62. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje
dziatan podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku
ksztatcenia i zawodu.

2. Podejmowane dziatania maja poméc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan
i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i pogtebianiu wiedzy na temat otaczajacej
ich rzeczywistoSci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ miodemu cztowiekowi
podejmowanie bardzo waznych wyboréw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory
byty dokonywane $wiadomie, zgodnie z predyspozycjami i zainteresowaniami.

3. Planowanie wtasnej drogi edukacyjno-zawodowej jest procesem dtugotrwatym.
Juz na poziomie szkoly podstawowej nalezy wdraza¢ uczniom poczucie
odpowiedzialno$ci za wilasng przyszio$¢, uczy¢ mys$lenia perspektywicznego
i umiejetnos$ci planowania, a w klasach VII-VIII nalezy organizowa¢ zajecia zwigzane
z wyborem ksztatcenia i kariery zawodowe;j.

4. Decyzja dotyczaca wyboru przysztej szkoty ponadpodstawowej i zawodu, zeby
byta trafng, wymaga pomocy ze strony wielu osob i instytucji, miedzy innymi szkoty
i rodzicow.

5. Planowane zadania i treSci przekazywane na lekcjach wychowawczych oraz
w edukacjach przedmiotowych w klasach I-VI majg za zadanie rozbudza¢ ciekawos$¢
poznawczg dzieci oraz motywacje do nauki, ksztaltowaé¢ umiejetnosci i postawy do
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naturalnej w tym wieku aktywno$ci dzieci, umozliwia¢ poznawanie interesujacych dzieci
zawoddw, ksztattowac gotowos$¢ do wyboréw edukacyjnych np. drugiego jezyka, rodzaju
zajec technicznych, wyboru koétek zainteresowan, wyboru lektur i czasopism.

6. System okre$la zadania oséb uczestniczacych w jego realizacji, czas i miejsce
realizacji, oczekiwane efekty i metody pracy.

7. Glbwnym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwoSci, zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji uczniow waznych przy
dokonywaniu w przyszto$ci wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

8. Cele szczegotowe:

1) wKklasach I - VI szkoly podstawowej:

a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,

b) zapoznanie uczniéw z réznorodnoscig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,

c) uruchomienie kreatywno$ci uczniéw na temat swojej przysztosci,

d) zapoznanie uczniéw ze znaczeniem wtasnych zainteresowan i predyspozycji

w wyborze wlasciwego zawodu,

e) poszukiwanie przez uczniéw odpowiedzi na pytanie: jakie s3 moje mozliwosci,

uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia,

f) rozwijanie umiejetnos$ci oceny swoich mozliwosci;

2) w Kklasach VII -VIII szkoty podstawowe;j:

a) odkrywanie i rozwijanie $wiadomos$ci zawodowej ucznidéw, planowanie drogi

edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji,

b) motywowanie uczni6w do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem

przysztej szkoty i zawodu,

c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) wdrazanie uczniéw do samopoznania,

e) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniow,

f) ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

g) rozwijanie umiejetnos$ci pracy zespotowej i wspoétdziatania w grupie,

h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,

i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

j) poznanie lokalnego rynku pracy,

k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,

1) poznawanie struktury i warunkow przyje¢ do szk6t ponadpodstawowych,

m) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie réznych zawodow,

0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

9. Gtéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie uczniéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

2) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery;

4) gromadzenie, aktualizowanie i wudostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych;

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
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6)
7)
8)

9)

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniéw w swiadomym

wyborze szkoty;

wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny

i zawodowy uczniéw;

wspollpraca z instytucjami wspierajagcymi realizacje wewnetrznego systemu

doradztwa zawodowego;

w zakresie wspotpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiejetno$ci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szk6t ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktérzy zgtaszaja potrzebe doradztwa
zawodowego.

10. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa w formach:

zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin

w jednym roku szkolnym;

pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane na

godzinach wychowawczych;

spotkania z przedstawicielami wybranych zawodéw;

wycieczki zawodoznawcze do zaktadéw pracy i instytucji ksztatcacych;

konkursy;

udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu

i planowania dalszej kariery zawodowej;

udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniow, rodzicoéw i nauczycieli;

gietdy szkdt ponadpodstawowych;

obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

10) praca z komputerem - $ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobow

Krajowego O$rodka  Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej,
wykorzystywanie wyszukiwarki ,Informator o zawodach”;

11) zaktadka informacyjna na stronie internetowej szkoty;
12) wywiady i spotkania z absolwentami.

1y
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1y
2)
3)
4)

11. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:
pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;

poznawanie siebie, zawodow;

analize rynku pracy i mozliwoS$ci zatrudnienia;

indywidualna prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty;
pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szkét i zawodow;
przygotowanie do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych.
12. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
wychowawcow;

nauczycieli przedmiotu;

pedagoga szkolnego;

bibliotekarzy;
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5) doradce zawodowego;

6) pracownikow instytucji wspierajacych doradcza dziatalno$¢ szkoty (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum
informacji zawodowej);

7) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania
wyboréw zawodowo-edukacyjnych.

13. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sa uczniowie

oraz ich rodzice.

14. Zakres odpowiedzialno$ci rady pedagogicznej, pracownikéw instytucji

wspierajacych dziatania doradcze

1) utworzenie i zapewnienie cigglosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego zgodnie z systemem doradztwa zawodowego i planu pracy
na kazdy rok szkolny;

2) realizacja dzialan z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-
zawodowe;j.

15. Zakres odpowiedzialno$ci nauczycieli i wychowawcow:

1) wKklasach I-VI:

a) prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych, rozméw indywidualnych
celem rozpoznania przez uczniéw znaczenia zmiany w zyciu, sposob6w radzenia
sobie ze stresem, roli motywacji oraz umiejetnosci wspoétpracy,

b) zaprezentowanie rodzicom zatozen pracy informacyjno - doradczej na rzecz
uczniow;

2) w Kklasach VII-VIII:

a) zapoznanie uczniow z réznymi rodzajami ludzkiej dziatalno$ci zawodowej,

b) prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych i stabych stron,

c) prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktérzy moga mie¢ problemy
z wyborem szkoty i zawodu,

d) podejmowanie wstepnych decyzji przez ucznidw,

e) prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych,

f) prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowej:

- pogtebianie informacji o zawodach,
- zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadpodstawowego,
- zapoznanie z ofertg edukacyjna szkolnictwa ponadpodstawowego;

g) konfrontacja samooceny z wymaganiami szk6t i zawodow,

h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,

i) indywidualna praca z uczniami, ktérzy majg problemy decyzyjne, intelektualne,
zdrowotne, emocjonalne, rodzinne.

j) wspotpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

16. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do:

1) Rady Pedagogicznej: potrafiga wprowadzi¢ tresci doradztwa zawodowego do swoich
planéow pracy, rozumieja potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego
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2)

3)

w ramach realizowania wtasnych planéw pracy, potrafia wspdipracowac
w Srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego uczniéw, poznajg metody,
techniki i formy prowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego, potrafig realizowac
tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach z rodzicami oraz podczas
spotkan indywidualnych z rodzicami:

uczniéw: znaja czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu,
potrafig dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikéw decydujgcych o trafnosci wyboru
zawodu i dalszej drogi edukacyjnej, potrafia wskaza¢ swoje predyspozycje, stabe
i mocne strony, znajg $wiat pracy, potrafia dokona¢ podziatu zawod6éw na grupy
i przyporzadkowac siebie do odpowiedniej grupy, a takze wiedza, gdzie szukac
informacji na ten temat, potrafia samodzielnie planowaé $ciezke wtasnej kariery
zawodowej i podja¢ prawidtowe decyzje edukacyjne i zawodowe;

rodzicéw: znaja czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu
przez swoje dziecko, rozumiejg potrzebe uwzglednienia czynnikéw: zainteresowan,
uzdolnienn, cech charakteru, temperamentu, stanu zdrowia, mozliwoS$ci
psychofizycznych, rynku pracy przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowe;j
swojego dziecka, wiedza, gdzie szuka¢ informacji i wsparcia w procesie wyboru drogi
zawodowej dziecka, znajg Swiat pracy i oferte szkolnictwa ponadpodstawowego,
potrafig wskazac predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka, potrafig poméc swoim
dzieciom w podejmowaniu decyzji.

17. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

opracowuje sie na kazdy nowy rok szkolny.

1)

2)

18. Program, o ktorym mowa w ust. 17 okreSla:

dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, z uwzglednieniem tres$ci programowych,

b) metody i formy realizacji dziatan,

c) terminy realizacji dziatan,

d) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczego6lnych dziatan;

podmioty, z ktérymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

19. Program, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub nauczyciele

odpowiedzialni za realizacje doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez

Dyrektora szkoty.

20. Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po

zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, zatwierdza program wewnatrzszkolnego

systemu doradztwa zawodowego.

21. Za organizacje doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoty. Planowanie

i koordynacje doradztwa Dyrektor powierza doradcy zawodowemu zatrudnionemu

w szkole.

1)

2)

22. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz
zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
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3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw zgodnie z planem zajec;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

7) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich
rodzicom;

8) wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) Zrodet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogélnokrajowym,
europejskim i Swiatowym na temat rynku pracy, trendéw rozwojowych w Swiecie
zawodow i zatrudnienia, mozliwo$ci wyKkorzystania posiadanych uzdolnien
i talentow w réznych obszarach Swiata pracy, instytucji i organizacji wspierajacych
funkcjonowanie o0s6b niepelnosprawnych w zyciu codziennym i zawodowym,
alternatywnych mozliwoSci ksztatcenia dla mtodziezy z problemami emocjonalnymi
i niedostosowaniem spotecznym, programoéw edukacyjnych Unii Europejskie;j,
poréwnywalnosci dyplomoéw i certyfikatéw zawodowych;

9) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.

23. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia
ksztatcenia na odlegto$¢ doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje
realizacje wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy
w razie pytan ze stron uczniéw pozostaje do ich dyspozycji.

Rozdzial 4
Swietlica szkolna

§ 63. 1. Dla ucznidw, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéw lub dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych
oraz dla uczniéw wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole
funkcjonuje Swietlica szkolna.

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma dziatalno$ci wychowawczo - opiekuriczej szkoty.

3. Podstawowym zadaniem S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej
opieki bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych oraz rozwoju zainteresowan,
uzdolnien i umiejetnosci.

4. W Swietlicy prowadzone s3g zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekraczac 25.

5. Szczegbétowe zasady korzystania ze Swietlicy, w tym zachowanie uczniéw, ich
prawa i obowigzki okresla regulamin $wietlicy zatwierdzony przez Dyrektora

6. Zapisy do Swietlicy szkolnej prowadzone s3 na podstawie podania rodzicow
kierowane do Dyrektora szkoty w terminie do 14 wrze$nia.
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7. Swietlica jest organizowana w wypadku przydzialu przez organ prowadzacy
szkote Srodkow finansowych na jej dziatalnos¢.

8. Czas pracy $wietlicy ustala Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji
rodzicéw w zalezno$ci od mozliwo$ci szkoty.

9. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekuniczego, wychowawczego,
dydaktycznego i profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujacego w danym roku
szkolnym i tygodniowego rozktadu zajec.

10. Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujacych stalej formy opieki
mozna utworzy¢ nie mniej niz jedng grupe wychowawcza.

11. Do $wietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnos$ci uczniowie z klas [ - IV, w tym
w szczegOlnosSci dzieci rodzicéw pracujacych, z rodzin niepeilnych, wielodzietnych
i wychowawczo zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zastepczych.

12. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniéw do swietlicy dokonuje sie na podstawie
zgloszenia rodzicéw dziecka.

13. Kwalifikacji i przyjmowania ucznidow do Swietlicy dokonuje wyznaczony
pracownik swietlicy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i Dyrektorem.

14. Uczen zakwalifikowany do $wietlicy, ktéry bez usprawiedliwienia nie uczeszcza
do $wietlicy przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikéw $wietlicy.

15. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢
zatwierdzonym przez Dyrektora szkoty.

16. Dni i godziny pracy Swietlicy ustala Dyrektor szkoty na dany rok szkolny
w zalezno$ci od potrzeb Srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

17. Grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikow Swietlicy.

18. Dzieci uczeszczajace do Swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicoOw osobiscie
lub przez osoby upowaznione.

19. W przypadku ztozenia przez rodzicow o$wiadczenia okre$lajacego dni i godziny,
w ktorych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na samodzielny powrot
ucznia do domu.

20. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy
Swietlicy.

21. Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy:
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1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasnej i odrabiania
zadan domowych w $wietlicy;

2) organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach $wietlicy i na powietrzu, majacy na celu prawidtowy rozwéj
fizyczny dziecka;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

4) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykéw Zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykoéow higieny
i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielno$ci, samorzadno$ci oraz aktywno$ci spotecznej;

7) wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

Rozdzial 5
Stolowka szkolna

§ 64. 1. Stoléwka jest miejscem spozywania positkéw przygotowanych przez
pracownikéw kuchni dla uczniéow i pracownikow szkoty.

2. Positki wydawane sa w godzinach od 10.20 do 14.00.

3. Optaty za obiady uiszcza sie z gory do 10 nastepnego miesigca przelewem na
rachunek szkoty lub w kasie.

4. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje sie odliczenia kosztow
obiad6w, pod warunkiem, Ze nastgpi zgtoszenie nieobecnos$ci najp6zniej do godziny 7.30
w dniu obiadu do sekretariatu szkoty.

5. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie rGwnowaznego odpisu
nalezno$ci za wyzywienie w kolejnym miesigcu.

6. Zasady zachowania w stotdwce oraz szczegotowy regulamin pracy stotowki
okresla odrebny Regulamin stotéwki, umieszczony na tablicy ogtoszen w pomieszczeniu
jadalni.

Rozdziat 6
Organizacja szkoty

§ 65. 1.Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrze$nia, a konczg sie w pierwszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrzeSnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynajgq sie
w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Okresy, na ktore dzieli sie rok szkolny opisane sg w rozdziale Wewnatrzszkolne
Ocenianie.

4. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
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organizacyjne szkoty moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

5. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw
oraz ich rodzicéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

6. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, Dyrektor
szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéow i Samorzadu
Uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzgcego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 6, Dyrektor szkoty
wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

8. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sa
zajecia opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o mozliwosci
udziatu ucznidéw w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www szkoty.

9. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie ramowych
planébw nauczania oraz planu finansowego szkolty. Arkusz organizacji podlega
zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkote.

10. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji, zaopiniowany przez Rade
Pedagogiczng oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe w terminie do dnia 21 kwietnia
danego roku organowi prowadzacemu szkote.

11. W arkuszu organizacji Zespotu zamieszcza sie w szczeg6lnosci liczbe
pracownikéw Szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze oraz
ogolng liczba godzin edukacyjnych finansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkote.

12. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkiad zaje¢ okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

13. Podstawowag jednostka organizacyjng jest oddziat.

14. Uczniowie w danym roku szkolnym wuczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programoéw dla danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

15. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

16. Zajecia edukacyjne w klasach I-IIl szkoty podstawowej s3 prowadzone
w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25 uczniow, a w szczeg6lnych przypadkach
okreslonych ustawg - nie wiecej niz 27.

17. Liczebnos$¢ uczniow w klasach IV - VIII okresla organ prowadzacy.

18. Dyrektor Szkoly odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby
uczniéw odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacji jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepiséw.
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§ 66. 1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentéw szkét wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda - poszczeg6lnymi nauczycielami, a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

Rozdziat 7
Biblioteka szkolna

§ 67. 1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogoélnoszkolng, w ktorej uczniowie uczestniczg
w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli pracujacych w bibliotece (lekcje
biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow
bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej
i medioteki;

3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;

4) zaspokajanie  zgtaszanych przez  uzytkownikéw potrzeb  czytelniczych
i informacyjnych;

5) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
uczniow do korzystania z roznych mediow, zZrodet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okolicznoSciowych.

3. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

c) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznos$ci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

e) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz ko6t zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
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dydaktyczno - wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej
ucznioéw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

f) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) troszczenie sie o wtaSciwa organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekgji,

c) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) prowadzenie ewidencje zbiorow,

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow,

f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniéw,

h) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz
zajeC bibliotecznych i imprez czytelniczych,

i) sktadanie do Dyrektora szkoly rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny
stanu czytelnictwa w szkole,

j) ma obowigzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢
wtlasny warsztat pracy.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sa prowadzi¢ polityke
gromadzenia zbiorow, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidéw, analiza
obowigzujacych
w szkole programow i ofertg rynkowg oraz mozliwos$ciami finansowymi Szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla ,,Regulamin
biblioteki”.

6. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty.

7. Szczegblowe zadania poszczegélnych pracownikow ujete sg w przydziale
czynnosci
i planie pracy biblioteki.

8. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade
Rodzicéw i innych ofiarodawcow.

9. Biblioteka w ramach swoich zadan wspoétpracuje z:

1) uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczegélnie poszukiwanych ksigzek,

b) tworzenie aktywu bibliotecznego,

c) informowanie o aktywnoSci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych Zrédet informacji, a takze w doborze

literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie  korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw

multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych
i czasopism pedagogicznych,

Statut Szkoty Podstawowej Zespotu Szkolno- Przedszkolnego im Jana Pawta II w Mitakowie 50



b) organizowanie wystawek tematycznych,
c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbior6w gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie  korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw
multimedialnych,
c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego,
e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
c) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

§ 68. 1. Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor szkoty.

2. W szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

3. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty
moze corocznie dokonywa¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian
kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

4. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespét ulega
rozwigzaniu.

5. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

6. Przewodniczacego statego zespotu powotuje Dyrektor szkoty na wniosek
cztonkow zespotu. Przewodniczacego zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego)
powotuje Dyrektor na wniosek cztonkdéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢
wniosku w przypadku, gdy istniejg uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe,
bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.
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DZIAL V
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

Rozdziat 1
Informacje ogoélne

§ 69. 1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny dla dzieci w wieku 3 - 6 lat.

2. 0ddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy ustalonej
przez organ prowadzacy.

3. Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 6.30 do 15.30, zatwierdzonych
przez organ prowadzacy.

4. 0ddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku
bezptatnie przez 5 godzin dziennie.

5. Dopuszcza sie mozliwos¢ dtuzszego, odptatnego pobytu dziecka w jednostce.
Wysoko$¢ optaty ustala organ prowadzacy.

6. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

7.0 terminie przerwy wakacyjnej rodzice zostaja poinformowani z co najmniej
sze$ciomiesiecznym uprzedzeniem.

8. W okresie przerwy wakacyjnej dzieciom zapewnia sie opieke w dyzurujacym
oddziale przedszkolnym w innej szkole.

9. W miesigcu wakacyjnym, w ktorym jednostka prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-
wychowawczg i opiekunczg do oddziatu przedszkolnego moga by¢ przyjmowane dzieci
z innych szkot.

10. W okresie dyzuru pelnionego przez oddzial przedszkolny rodzice dokonuja
zgtoszenia dziecka na piSmie w terminie wyznaczonym przez Dyrektora w macierzystej
jednostce.

Rozdziat 2
Cele i zadania oddzialow przedszkolnych

§ 70. 1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju
dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania -
uczenia sie, co umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych mozliwoSci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doSwiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna. W efekcie
takiego wsparcia dziecko osigga dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie
edukacji.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym

i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe

i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnoS$ci dziecka podnoszjcej poziom integracji sensorycznej

i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych;
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4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktére umozliwig im ciggto$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji §wiata, dobér tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoéj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do Srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) wspétdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartos$ci i norm spotecznych, ktérych Zrédiem jest rodzina,
grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenistwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia sie dziecka, prowadzace
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ - zgodnie z potrzebami - umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosSci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;
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18) promowanie zdrowych nawykoéw i zachowan oraz koniecznosci ochrony zdrowia
swojego i innych;

19) wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny.
3. Cele wychowania przedszkolnego, o ktérych mowa w ust. 2, oddziat przedszkolny

realizuje w ramach nastepujacych obszaréw edukacyjnych:

1) ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci, zgodne funkcjonowanie w zabawie
i sytuacjach zadaniowych;

2) ksztaltowanie czynnoSci samoobstugowych, nawykdéw higienicznych i kulturalnych,
wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynno$ci intelektualnych, ktore stosuja
W poznawaniu i rozumieniu siebie oraz swojego otoczenia;

5) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawno$ci fizycznej dzieci;

6) wdrazanie dzieci do dbato$ci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych;

7) wychowanie przez sztuke:
a) dziecko widzem i aktorem,
b) muzyka, $piew, plasy i taniec,
c) rézne formy plastyczne;

8) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci przez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

9) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen;

10) wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat;

11) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczng;

12) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

§ 71. 1. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekunicza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajgcego realizacje podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

3.Czas trwania =zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdélnoSci zajec
umuzykalniajgcych, nauki jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic¢:

1) dla dzieci w wieku trzech i czterech lat - okoto 15 minut;
2) dla dzieci w wieku pieciu i sze$ciu lat - okoto 30 minut.

4. Spos6b prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji

reguluja odrebne przepisy.

§ 72. 1. Nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego jest bezptatne.
2. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wyzywienie w formie obiadu
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3. Dzienna optata za wyzywienie, o ktdrym owa w ust. ustalana jest na podstawie
obowiazujacych cen artykutéw zywno$ciowych, z uwzglednieniem norm zywieniowych.
Wysoko$¢ optaty za wyzywienie okresla Dyrektor w formie komunikatu.

4. Optata, o ktérej mowa w ust. 3 podlega zwrotowi w kwocie rownej iloczynowi dni
nieobecnosci i stawki za wyzywienie, jezeli nieobecnos¢ jest dtuzsza niz jeden dzien.
Zwrot nadptaty nastepuje w formie odliczenia od naleznosci w nastepnym miesigcu.

5. Deklaracje dotyczace rodzajéw spozywanych positkow w odpowiednich dniach
tygodnia rodzic przedktada w Karcie Zgtoszenia do Przedszkola.

§ 73. 1. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekracza¢ 25.

2. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwém nauczycielom, zaleznie
od zgody organu prowadzgcego.

3. Oddziat przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego trzy state spotkania
z rodzicami.

4. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

2) dazenie do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju
spotecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowe;j

3) wspieranie rozwoju aktywno$ci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie oraz
otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturalnej i przyrodniczej;

4) stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci i potrzeby
kazdego dziecka;

5) stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analiza i oceng gotowoSci
dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnoza przedszkolng).

5.W czasie prowadzenia ksztatcenia na odlegto$¢ nauczyciel wychowania
przedszkolnego zobowigzany jest do udostepniania rodzicom treSci i zadan do
samodzielnego wykonania w domu.

6. Nauczyciel wskazujac zadania do realizacji zobowigzany jest zindywidualizowac
prace oraz treSci zadan do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci.

7. Nauczyciel na wypelnione przez dzieci zadania zobowigzany jest odpowiedziec¢
i wskaza¢ co dziecko zrobito dobrze, a co Zle, co nalezy jeszcze powtérzy¢ oraz na co
zwroci¢ uwage.

Rozdziat 3
Organizacja opieki w oddziatach przedszkolnych

§ 74. 1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci
poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzono dzieci, opieki nad nimi,
2) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania
dziecka przez rodzicéw pod opieke nauczycieli,
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3) zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczenstwa - zaré6wno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawujg nauczyciele, ktérych opiece powierzono oddziaty uczestniczace
w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora oraz - w razie potrzeby - za
zgoda Dyrektora inne osoby doroste, w szczeg6lnosci rodzice.

3. Obowigzki opiekunéw podczas organizowanych wycieczek okres$laja odrebne

przepisy.

§ 75. 1. Dzieciom uczeszczajacym do oddziatu przedszkolnego nie s3 podawane Zadne
leki.
2. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia
o tym nauczyciela lub Dyrektora placowki.
3. Rodzice zobowigzani s3 do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka,
a w przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale
przedszkolnym do jego niezwtocznego odebrania

§ 76. 1. Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza sie w oparciu
o zasade powszechnej dostepnosci.

2. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji elektronicznej ustalane sg co roku przez organ
prowadzacy i dostepne s3a na stronie internetowej BIP organu prowadzacego oraz na
tablicy ogtoszen w Szkole.

§ 77. 1. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecno$¢ dziecka w miesigcu
podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest
réwnoznaczna z niespetnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

2. Niespetnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Rozdziat 4
Zasady przyprowadzania i odbierania dziecka

§ 78. 1. Dzieci przyprowadzaja i odbieraja z oddziatu przedszkolnego rodzice lub
upowaznione przez nich osoby.

2. Nauczyciele uprawnieni sg do weryfikacji tozsamosci os6b odbierajacych dziecko
poprzez sprawdzenie okazanego przez osobe upowazniong dokumentu tozsamosci.

3. Rodzice mogg, w formie pisemnej, upowazni¢ petnoletnia osobe do
przyprowadzania
i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego.

4. Osoba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekazac je bezposrednio pod
opieke nauczyciela.

5. Nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢, kto odbiera dziecko z oddziatu
przedszkolnego.
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6. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z oddziatu przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobe.

7. Nauczyciel ma prawo odméwi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli osoba
ta nie zapewnia dziecku bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe).

8. Dzieci sze$cioletnie dowozone autobusami szkolnymi moga by¢ przyprowadzane
do oddziatu przedszkolnego i odbierane z niego przez opiekunéw dowozdéw.

9. W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia sie niezwtocznie
Dyrektora szkoty. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich
dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

10. Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi
by¢ poswiadczone przez prawomocne orzeczenie sjgdowe, Kktére udostepnia sie
wychowawcy oddziatu przedszkolnego.

§ 79. 1. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sg kilkakrotnie w roku.
2. Czestotliwos¢ spotkan ustala nauczyciel oddziatu przedszkolnego w zaleznosci od
potrzeb.
3. Formy wspotpracy z rodzicami dzieci oddziatu przedszkolnego:
1) zebrania grupowe;
2) rozmowy indywidualne;
3) zajecia otwarte;
4) wuroczystosci z czynnym udziatem rodzicow;
5) spotkania z rodzicami, wspdlne §wietowanie;
6) wspotpraca z rodzicami przy organizacji wycieczek.

§ 80. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowiagzek:

1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;

2) poszanowania godnosSci osobistej innych dzieci i dorostych;

3) wilaczania sie do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie;

4) stosowania sie do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujgcych
cala grupe.

§ 81. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegdlnosci prawo do:

1) wiaSciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w Przedszkolu i zaje¢ organizowanych poza
Przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej;
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7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godno$ci osobistej zgodnie z Konwencja Praw Dziecka
i Powszechng Deklaracjg Praw Cztowieka ONZ.

§ 82 1. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze skresli¢ z listy
dziecko nie objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym
w przypadku:

1) nieuczeszczania dziecka do przedszkola bez uzasadnionej przyczyny, co najmniej
przez 1 miesigc;

2) wsytuacji, gdy pobyt dziecka w grupie zagraza bezpieczenstwu dzieci i dezorganizuje
prace z dzie¢mi (po wyczerpaniu wszystkich dziatan ukierunkowanych na udzielenie
pomocy dziecku i rodzinie).

2. 0d decyzji o skresleniu dziecka z listy rodzicom przystuguje prawo do odwotania
sie, ktore sktada sie za posrednictwem Dyrektora do Rady Pedagogicznej w terminie 14
dni od otrzymania pisemnego powiadomienia.
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DZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 83. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, specjalistéw i pracownikéw ekonomiczno-
administracyjnych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty okreslajg
odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz zasady ich
wynagradzania okres$lajg odrebne przepisy.

4. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i Zycia
pracownikéw, Dyrektor szkoty moze zobowigzaé pracownikéw do pracy zdalnej, na
zasadach i warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat 1
Nauczyciele

§ 84. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno- wychowawczg i opiekuncza oraz
odpowiada za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Do obowiazkéw nauczycieli nalezy w szczegd6lnoSci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ organizowanych
przez szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do peinej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji,
formutowania wtasnych opinii i sadéw, wybdér odpowiedniego podrecznika
i poinformowanie o nim uczniow;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych narodéw, ras
i Swiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspoélnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych
srodkow dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie),
dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczeg6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;
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8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng
ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogolnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w  specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia,

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a - ¢, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ~w  publicznych  przedszkolach, szkotach
i placéwkach,

e) posiadajacych opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym;

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy
i umiejetnosci uczniéw z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie =~ wystawianych  ustalanych ocen w  sposéb  okres$lony
w wewnatrzszkolnym systemie oceniania statucie szkoty;

12) zachowanie jawnoSci ocen dla ucznia i rodzica;

13) udostepnianie pisemnych prac ucznidw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania okreslonymi w statucie szkoty;

14) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach
wedtug formy ustalonej w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczeg6lnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie
do udzialu w konkursach, zawodach;
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16) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniow,
rozpoznanie mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

17) wspotpraca z wychowawcg i samorzagdem klasowym;

18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach zebraniach Rady
Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach
metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowanych przez OKE lub
inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcjg Szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN;

20) aktywnego udziatu w zZyciu szkoly: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i koficzenie zaje¢ oraz innych zapisow K.p;

22) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw,
okreslonych w ,,Regulaminie prowadzenia i przechowywania dokumentacji”, a takze
potwierdzanie wiasnorecznym podpisem odbyte zajecia;

23) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow
i rodzicow;

25) przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego i dbanie o witasciwe relacje
pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikow i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniow i rodzicow, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczna;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okres§lonym przepisami
dla danego stanowiska;

2) zajecia i czynnoSci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do stosowania i przestrzegania standardéw

i procedur ochrony matoletnich przed krzywdzeniem, wprowadzonych w Standardach

ochrony matoletnich, w tym w ramach tych procedur informowania Dyrektora

o podejrzeniu popeinienia przestepstwa na szkode matoletniego i prowadzenia

interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu

matoletniego.
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5. Nauczyciele poszczeg6lnych przedmiotow przygotowujac materiaty edukacyjne do
ksztalcenia na odlegto$¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowac go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosc¢.

6. Nauczyciel podczas ksztatcenia na odlegto$¢ zobowigzany jest do:

1) dokumentowania pracy wiasnej;

2) systematycznej realizacji tre$ci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicéw o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniow;

4) przygotowywania materiatéw, scenariuszy lekcji, w miare mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do
sprawdzonych wiarygodnych stron internetowych, ktére oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza
w pracy zdalnej poza szkotg;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych;

9) pracy z uczniami badz pozostania do ich dyspozycji;

10) indywidualnego ustalenia form komunikowania sie z uczniem wraz z ustaleniem
godzin poza planem lekcji;

11) indywidualizowania pracy z uczniem podczas ksztatcenia na odlegto$¢ stosownie do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Rozdziat 2
Wychowawca

§ 85. 1. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej

nad uczniami, a w szczeg6lnoSci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznioéw pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
2. Wychowawca realizuje zadania, o ktérych mowa w ust. 1 poprzez:

1) bliZzsze poznanie uczniéw, stanu ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

4) tworzenie Srodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidtowy rozwéj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) ulatwianie adaptacji w S$rodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc
w rozwigzywaniu konfliktéw z réwiesnikami;

Statut Szkoty Podstawowej Zespotu Szkolno- Przedszkolnego im Jana Pawta II w Mitakowie 62



6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)
18)

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankdéw w szkole, wdrazanie ich do
wspotpracy

i wspétdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;
utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej
mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik
uczenia sie;

wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwo$ci, pokonywania trudnosci,
odporno$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualno$ci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczeg6lnej uwagi zaré6wno na uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspo6lnie z wychowankami,
samorzgdem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw
w nauce, pobudzanie dobrze i Srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia
wynikéw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia
lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych,
udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktdrzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili
znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztalttowania wtasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami -
zyczliwosci, wspoétdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej
rozwijaniu ws$rod nich kolezenstwa i przyjazni, ksztaltowanie umiejetnosci
wspdllnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialno$ci za tad, czysto$¢
estetyke klas, pomieszczen i terenu Szkoty, rozwijanie samorzadnoSci i inicjatyw
uczniowskich;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartoSciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalno$ci i aktywnosci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg aktywnos$cig, rozwijanie zainteresowan
i zamitowan, interesowanie sie udziatem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach,
zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdéw, obozéw
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na ,zielone szkoty”;

unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedéw i wad uczniow;

tworzenie warunkéw umozliwiajagcych uczniom odkrywanie i rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie
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nie tylko zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz
spraw

i osob drugich - zdolnoSciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

19) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza
szkoty;

20) wspotpraca z rodzicami, opiekunami ucznibw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

21) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoty i innych instytucji z wnioskami
o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu
opinii ucznia, jego kolegéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagréod
i udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspéipracy z Klasowa Rada
Rodzicow wtasne formy nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje Swiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wtadz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;j.

Rozdziat 3
Wicedyrektor

§ 86. 1. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora.
2. Stanowisko, o ktorym mowa w ust.1 moze by¢ utworzone wg nastepujacych zasad:
1) szkotaliczy co najmniej 12 oddziatow;
2) dodatkowe stanowisko wicedyrektora moze utworzy¢ Dyrektor za zgoda organu
prowadzacego.
3. Wicedyrektor w szczegolnosci:
1) jest bezposrednim przetozonym, z uprawnienia Dyrektora, dla nauczycieli;
2) pelnibiezacy nadzor kierowniczy nad praca nauczycieli;
3) podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora szkoty przejmuje uprawnienia zgodnie
z jego kompetencjami, a w szczegdlnoSci:
a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,
b) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora,
c) wspotdziata na biezaco z organem prowadzacym szkole oraz innymi instytucjami;
4) prowadzi obserwacje zaje¢, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, wydaje
zalecenia pokontrolne oraz egzekwuje ich wykonanie;
5) wnioskuje do Dyrektora o przyznanie dodatku motywacyjnego nauczycielom za

Statut Szkoty Podstawowej Zespotu Szkolno- Przedszkolnego im Jana Pawta II w Mitakowie 64



osiagniecia w pracy zawodowej;

6) ma prawo - w przypadku naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub
pracownika nie bedgcego nauczycielem - do wystgpienia z wnioskiem do Dyrektora
szkoly o ukaranie go;

7) nabiezaco i systematycznie kontroluje nauczycieli podczas peinienia dyzuréw;

8) ksztaltuje atmosfere tworczej pracy w szkole, zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania.
Jest zobowigzany przestrzega¢ czasu pracy, regulaminu pracy, przepiséw bhp,
przepisow przeciwpozarowych.

4. Szczegbétowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla Dyrektor, powierzajac to
stanowisko.

Rozdziatl 4

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

§ 87. 1.Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

nad ktérymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowal przepisy

i zarzadzenia odno$nie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych

przez Dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

aktywnego petnienia dyZuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegélnoSci powinien reagowal na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne
postawy wobec kolegéw, bieganie, siadanie na porecze schodéw, parapety okienne
i inne. Nauczyciel nie moze zajmowa sie sprawami postronnymi, jak
przeprowadzanie rozmow z rodzicami i innymi osobami i czynnos$ciami, ktére
przeszkadzaja w czynnym spetnianiu dyzuru;

przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi
do sal lekcyjnych;

dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;
niedopuszczanie do palenia papierosow na terenie szkoty - szczego6lnie w toaletach
szkolnych;

natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajgcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa

i poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub wicedyrektora.
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5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wiasciwy nadzoér i bezpieczenistwo uczniom
bioragcym udziat w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i Srodki
ochrony indywidualne;j.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni sie w czasie zajec.

7. Nauczyciel jest zobowigzany zaznajamia¢ uczniow przed dopuszczeniem do zajec
w laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi
bezpieczenstwo i higiene pracy.

8. Nauczyciel nie rozpoczyna zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktérych majg by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego sie wyposazenia stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw
miedzysekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegac Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych
i zagranicznych, obowigzujacej w Szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu ucznidw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie
odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do
Dyrektora Szkoty celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel
ma prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, je$li stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowac go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolne;j. Jesli zaistnieje
taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy
powiadomi¢ rodzicow ucznia. Jesli jest to naglty wypadek powiadomi¢ Dyrektora
Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowaé¢ wtasciwg postawe ucznidow w czasie zajec.
Korygowac¢ zauwazone btedy i dbac¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji
i po jej zakonczeniu;

5) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do
gwattownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniéw;

6) uczniéw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali
lekcyjnej, zapewnienia wtasciwego oSwietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.
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13. Wychowawcy sg zobowigzani zapoznac uczniow z:
3) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
4) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
5) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;
6) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
14. Wychowawcy oddziatéw informujg uczniéw i rodzicéw o Standardach Ochrony
Matoletnich, ktére obowigzujaca w szkole.

Rozdziat 5
Pracownicy szkoty

§ 88. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami
samorzgdowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowiagzany jest przestrzegac szczegotowy
zakres obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegétowego zakresu
obowiazkoéw jest potwierdzane podpisem pracownika.

3.Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy
w szczegOlnoSci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktdrej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspdétpracownikami;

6) zachowanie sie z godnoScig w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) zlozenie oS$wiadczenia przez pracownikdéw na stanowiskach urzedniczych
o prowadzeniu dziatalnos$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10) ztozZenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie Dyrektora
Szkoty, oswiadczenia o stanie majagtkowym.

4. Zadania zwigzane z bezpieczenstwem pracownikow administracji i obstugi. Do
obowigzkéw pracownikow administracji i obstugi w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom nalezy:

1) stosowanie i przestrzeganie standardow i procedur ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem, wprowadzonych w szkole;

2) przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzetu i urzadzen na terenie szkoty
i zglaszanie usterek dyrektorowi; monitorowanie ruchu uczniéw i interesantéow
w szkole;
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4) zwracania sie do os6b postronnych wchodzacych do szkoty lub przebywajacych na
terenie szkoty o podanie celu pobytu, a w razie potrzeby zawiadomienia o tym fakcie
lub skierowanie tych os6b do dyrektora szkoty;

5) biezace informowanie dyrektora o kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczenstwa
uczniéw.

§ 89. Zakresy zadan na poszczeg6élnych stanowiskach pracy okre$la Regulamin
Organizacyjny Szkoty.

§ 90. 1. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez Dyrektora szkoty
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w placowce.
2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znac i przestrzega¢ postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania sie z Regulaminem Pracy pracownik szkoty
potwierdza wiasnorecznym podpisem.

§ 91. W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujagcymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych
pracownikoéw szkoty.

§ 92. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych
stowarzyszenia, organizacje i fundacje, a w szczegdlnos$ci organizacje harcerskie, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoly. Zgode na podjecie
dziatalnoSci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor Szkoly po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnoSci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicow i Rady Pedagogiczne;.
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DZIAL VII
UCZNIOWIE

Rozdziat 1
Prawa i obowiazki uczniow

§ 93. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) opieki zar6wno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczeg6lne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
Wewnatrzszkolnego Oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania Szkoly w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez
wychowawece;

10) indywidualnego toku nauki, po speilnieniu wymagan okreSlonych w odrebnych
przepisach;

11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

13) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows;

14) zwracania sie do Dyrekcji, wychowawcy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyja$nien;

15) swobodnego wyrazania swoich mys$li i przekonan, jezeli nie naruszajag one praw
innych;

16) wypoczynku podczas weekenddéw, przerw S$Swigtecznych i ferii szkolnych bez
koniecznoSci odrabiania pracy domowej;

17) zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoly wydanej na
podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

18) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

19) zdawania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncoworocznej klasyfikacji uzyskat
ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoéch zajec
edukacyjnych;

20) zdawania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbe rodzicow;

21) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na tydzien,
a o ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej;
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22) poprawy ocen okresowych w terminie i w sposob ustalony z nauczycielem
przedmiotu a jednej z ocen rocznych na egzaminie poprawkowym z wyjatkiem klasy
programowo najwyzszej;

23) Dnia Dziecka - dnia wolnego od zaje¢ dydaktycznych, w ktérym podejmowane sa
dziatania o charakterze opiekunczo- wychowawczym.

2. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy
pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw,
maja prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych
jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktérych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

3) nauki jezyka i Kkultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki
dyplomatyczne lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w Polsce albo
stowarzyszenia kulturalno-o$wiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe wtadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniona
w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla obywateli polskich.

3. W przypadku naruszenia praw dziecka, zaré6wno uczen jak i jego rodzic ma prawo
ztozy¢ skarge na danego nauczyciela do wychowawcy lub Dyrektora Szkoty, na Dyrektora
do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny lub do Kuratorium Oswiaty w formie
ustnej lub pisemne;j.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca sie o pomoc w przypadku
tamania jego praw. Tozsamo$¢ ucznia sktadajacego skarge jest objeta ochrong
i nieudostepniana publicznie, chyba ze uczen sktadajgcy skarge wyrazi na to zgode.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i Dyrektora w toku
postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

§ 94. 1. Kazdy uczen Szkoly ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach dodatkowych;

4) bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom  Dyrektora  szkoty,
wicedyrektoréw, nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego lub
klasowego;

5) przestrzegania zasad kultury i wspoétzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalno$ci i wulgarnosci;
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6) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

8) usprawiedliwiania nieobecno$ci wg zasad ustalonych w statucie;

9) uczestniczenia w imprezach i uroczysto$ciach szkolnych i Kklasowych, udziat
traktowany jest na rowni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

10) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;

11) stwarzac¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci;

12) dbania o zdrowie, bezpieczenistwo swoje i kolegow, wystrzegaC sie wszelkich
szkodliwych natogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywa¢ Srodkéw
odurzajacych;

13) pomagania kolegom w nauce, a szczegélnie tym, ktorzy majg trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

14) przestrzegania zasad higieny osobistej;

15) stosowania sie do zasad korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty o ktérych mowa w § 99.

2. Uczniowie podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odlegto$¢ sa
zobowigzani w szczeg6lnosci do:

1) kontrolowania realizacji tre$ci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych; w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga
elektroniczng uczen badz rodzic ma obowigzek dostarczyc¢ ja do sekretariatu szkoty
i 0 zaistniatym fakcie poinformowac nauczyciela przedmiotu;

2) kontaktowania sie z nauczycielem za pomoca ustalonych narzedzi w godzinach
zgodnych z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie
znauczycielem; brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi
ustnych) jest rownoznaczny z jego nieobecnoscig na zajeciach i zostaje odnotowany
w dzienniku;

3) aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego logowania sie na lekcje
oraz na prosbe nauczyciela, pracy z wtaczong kamerg i mikrofonem;

4) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci co do formy, trybu czy tresci
nauczania;

5) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

§ 95. 1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku
mozliwoSci uczestniczenia w zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki, drugiego jezyka obcego nowozytnego ma prawo do zwolnienia
z zajec z tego przedmiotu po spelnieniu warunkéw:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk obcy nowozytne, z ktérych
uczen ma by¢ zwolniony umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie

w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystgpia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktérym wyraznie
zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na
zajeciach.
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2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego jezyka obcego nowozytnego ma obowigzek uczeszczac na lekcje tego
przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu
pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub
wybranych ¢wiczen fizycznych, informatyki, drugiego jezyka obcego nowozytnego, o ile
jest wprowadzony, po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 96. W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa, i zmiana szkoty) uczen ma obowiazek
rozliczy¢ sie ze szkotg. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

§ 97. Uczniom nie wolno:

1) przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw
0 podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoly alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i Zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

5) spozywac positkdéw i napojéw w czasie zaje¢ dydaktycznych;

6) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dZzwiekéw bez wiedzy
i zgody zainteresowanych;

7) uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komoérkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sg za poSrednictwem sekretariatu szkoty;

8) zapraszac obcych os6b do szkoty.

Rozdzial 2
Stroéj szkolny

§ 98. 1. Szkota zobowigzuje uczniow do noszenia czystego stroju uczniowskiego
w odpowiednim stonowanym kolorze w $rody, w pozostate dni uczenn ma obowigzek
nosic strdj szkolny sktadajacy sie z niebieskiej koszulki i granatowej bluzy z logo szkoty.

2. Stroj ucznia nie powinien eksponowa¢ odkrytych ramion, plecow, brzucha,
glebokich dekoltow.

3. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw - réwniez
w jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

4. Stréj na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki lub ciemne
spodnie dresowe oraz obuwie sportowe z bezpieczng podeszwa.

5. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

6. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz Dnia
Edukacji, Narodowego Swieta Niepodlegtosci, Swieta Konstytucji 3 Maja, obowiazuje
uczniow szkolny stroj galowy tj. biata bluzka z logo szkoty, spodnie lub spddnica
w kolorze granatowym lub czarnym. Stro6j galowy obowigzuje takze w przypadku innych
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waznych uroczysto$ci, o ktérych uczniowie i rodzice sa informowani odpowiednio
wczes$niej.

Rozdziat 3
Zasady wnoszenia i korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen

§ 99. 1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swojq i rodzicéw przynosi do szkoty telefon
komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginiecie, zniszczenie badz kradziez tego
rodzaju sprzetu.

3. W czasie lekcji i przerw miedzylekcyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonéw
komérkowych i innych urzadzen elektronicznych np. smartwatch

4. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komérkowego):

1) nawigzywanie potgczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisja danych;

6) wykonywania obliczen.

5. W przypadki innych urzadzen elektronicznych np. smartwatch pojecie ,,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

6. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych lub w razie przebywania w szkolnej
Swietlicy, bibliotece, uczen ma obowigzek wytaczy¢ i schowa¢ aparat telefoniczny
w swojej szafce

7. Nagrywanie dZzwieku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda
osoby nagrywanej ifotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo
konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.

8. W razie konieczno$ci skontaktowania sie z rodzicami czy omdéwienia waznej
sprawy uczen ma obowigzek zwr6ci¢ sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na
wiaczenie telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego sie
w sekretariacie szkoty.

9. W przypadku famania przez ucznia zasad okreslonych w niniejszym paragrafie
nauczyciel odnotowuje ten fakt jako uwage w e-dzienniku.

10. W szkole obowigzuje zakaz nagrywania dZwieku i obrazu za pomoca
telefonu/urzadzenia bez uzyskania odpowiedniej zgody, a w szczeg6lnoSci:
1) fotografowania i nagrywania nauczyciela w czasie zaje¢ szkolnych i poza nimi;
2) fotografowania i nagrywania innych pracownikéw szkoty;
3) fotografowania i nagrywania innych uczniéw na lekcjach i poza nimi.
11. Szczegblnym restrykcjom podlegaja dziatania uwazane za cyberprzemoc, w tym:
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1) fotografowanie i nagrywanie innych oséb w sytuacjach i w spos6b naruszajacy ich
dobra osobiste lub wizerunek, z naruszeniem przyjetych norm etycznych
i spotecznych;

2) przesytanie i publikowanie zdje¢ i nagran bez zgody osoby sfotografowanej lub
nagranej, szczegOlnie wtedy, gdy moze to ja obrazi¢, skrzywdzi¢ lub narazi¢ na
szwank jej wizerunek;

3) nekanie telefonami lub sms -ami o tresci agresywnej lub powodujacymi krzywde
innych osob;

4) posiadanie, udostepnianie i przesytanie za pomoca telefonu/urzadzen tresci
zawierajgcych elementy przemocy, pornografii oraz inne tresci nielegalne.

Rozdziat 4
Nagrody i kary

§ 100. 1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
2) wzorowa postawe;

3) wybitne osiggniecia;

4) dzielnos¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po =zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogiczne;j.

3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) dyplom;

4) nagrody rzeczowe.

4. Nagrody finansowane s3 przez Rade Rodzicow oraz z budzetu szkoty.

5. Uczen otrzymuje wyrédznienie w postaci Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,z wyr6znieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat
Sredniag ocen z wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe
lub bardzo dobre zachowanie.

6. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe,
zgodnie z odrebnym regulaminem.

7. 0d przyznanej nagrody moze odwotac sie kazdy uczestnik procesu edukacyjnego:
rodzice i uczniowie. Odwotanie sktada sie na piSmie, wraz z uzasadnieniem do
sekretariatu szkoty w terminie 3 dni od powziecia wiadomosci o przyznanych nagrodach.
Odwotanie rozpatruje Dyrektor szkoty w terminie 7 dni od ztozenia wniosku, po
wcze$niejszej przeprowadzonych Kkonsultacjach z Rada Rodzicow i Samorzadem
Uczniowski.

§ 101. 1. Uczen moze by¢ ukarany za:
1) lekcewazenie obowigzkow ucznia;
2) niszczenie mienia szkolnego lub spotecznego, wandalizm;

Statut Szkoty Podstawowej Zespotu Szkolno- Przedszkolnego im Jana Pawta II w Mitakowie 74



3)
4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
1
2)
3)
1)

2)

palenie papieroséw lub zazywanie Srodkéw odurzajacych;

nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty.

2. Zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniéw

3. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

uwaga ustna nauczyciela;

uwaga pisemna nauczyciela;

upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;

nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora;
nagana Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicédw;

przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, Dyrektora, uchwata Rady Pedagogicznej;

na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do
kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4. Kara wymierzana jest na wniosek:

wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora, innego pracownika szkoty,

Rady Pedagogicznej,

innych osob.

5. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

wystagpienia do Dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze z wnioskiem o jej uzasadnienie;

wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy.

Rozdziat 5
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 102. 1. Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury

karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej
szkoty podejmuje Warminsko-Mazurski Kurator O$wiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do zlozenia wniosku o przeniesienie do innej

szkoty:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

Swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniow lub pracownikéw Szkoty;

rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykéw;
Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczuc religijnych lub narodowych;

dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

kradziez;

wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;
czyny nieobyczajne;

stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wcze$niejszych

srodkow dyscyplinujacych;
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11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popetnienie innych czynéw karalnych w Swietle Kodeksu Karnego.
3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

§ 103. 1.Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym
zdarzeniu oraz protokoét zeznan swiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy
prawa (kpk), Dyrektor niezwtocznie powiadamia organa $cigania.

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
zebranie Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskazac¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga
by¢ wychowawca, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze sie
réwniez zwrdcic o opinie do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej peing analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca zobowigzany jest zachowac¢ obiektywnos¢. Wychowawca informuje Rade
Pedagogiczng o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych,
zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwate dotyczaca danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi szkoty.

7. Dyrektor Szkoly informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej
celem uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

8. Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Warminsko- Mazurskiego Kuratora Oswiaty.

9. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na
zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

§ 104. 1. Dyrektor szkoty zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu
lub na policje w przypadku, gdy:
1) rodzice sprawcy odmawiajg wspotpracy ze szkoty; nie stawiaja sie na wezwania
wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty;
2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegdlnosci, jesli do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;
3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej Srodki wychowawcze, a ich zastosowanie
nie przynosi zadnych rezultatow;
4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.
2. Zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2022 roku o wspieraniu
i resocjalizacji nieletnich w przypadku ucznia wykazujacego przejawy demoralizacji lub
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ktéry dopuscit sie czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja
obowiazku szkolnego, Dyrektor szkoty moze zaniecha¢ czynnosci okreslonych w ust. 1,
jezeli za zgoda rodzicow zastosuje wobec niego (o ile to wystarczajace) Srodek
oddzialywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pi$mie;

3) przeproszenia pokrzywdzonego;

4) przywrocenia stanu poprzedniego;

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

3. Zastosowanie Srodka oddzialywania wychowawczego nie wylaczy zastosowania
kary okres$lonej w statucie szkoty.

4. W przypadku, gdy nieletni dopusci sie czynu zabronionego wyczerpujacego
znamiona przestepstwa Sciganego z urzedu, w tym zniewazenia nauczyciela jako
funkcjonariusza publicznego lub przestepstwa skarbowego, przepis okreslony w ust. 2
nie bedzie miat zastosowania. Prawo Dyrektora do stosowania oddziatywan
wychowawczych nie ma zastosowania w odniesieniu do nieletnich sprawcéw
najpowazniejszych przestepstw.

5. Jezeli rodzic ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 nie wyrazi zgody na propozycje
Dyrektora szkoty - Dyrektor bedzie mial obowigzek zawiadomienia sadu rodzinnego
o demoralizacji lub o czynie karalnym.
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DZIAL VIII
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

Rozdziat 1
Ogolne zasady oceniania

§ 105. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

5. Cele oraz zakres oceniania wewnatrzszkolnego sg zgodne z Ustawg o systemie
oSwiaty rozdziat 3a Art. 44b.

6. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen speinit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

7. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 106. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) zasadajawnoSci ocen zar6wno dla ucznia jak jego rodzicow;

2) zasada czestotliwos$ci i rytmicznoSci - uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.
ocena konicowa nie jest Srednig ocen czastkowych biezacych;

3) zasada jawnosci kryteridw - uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada rdznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢
zroznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.

6) zasada otwartoSci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.
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§ 107. 1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz za
posrednictwem wychowawcoéw ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczeg6lnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie wuzyskania wyzZszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow
iich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyZszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktéorych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udostepniane s3:

1) w formie ustnej na zebraniu rodzicéw w miesigcu wrzesniu;

2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy - dostep
w godzinach pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na
konsultacje dla rodzicéw;

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece — dostep do informacji
mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

4) w formie komunikatow umieszczonych na tablicach informacyjnych w salach
lekcyjnych i pracowni - dostep w godzinach pracy szkoty;

5) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca;

6) za posSrednictwem e-dziennika - informacja odczytana w dzienniku uznana jest za
informacje dostarczong;

7) uczniom - w formie ustnej na zajeciach najpézniej do konca wrzes$nia.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosSci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

5.W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 108. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) Kklasyfikacyjne:
a) Srédroczne - na Kkoniec pierwszego okresu i roczne - na zakonczenie roku
szkolnego,
b) konicowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sg réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone
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sg3 w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku
nauczania danej edukacji oraz na podstawie konkurséw uprawniajacych do
uzyskania oceny celujgcej. Ocene koncowa zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 109. 1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego

4. Rodzice majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) nazebraniach ogdlnych;

2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

4) prace mogga by¢ ,wypozyczane” do domu w celu zaprezentowania ich rodzicom.
Okazane prace wraz z podpisem rodzica zwracane s3 w ciggu trzech dni
nauczycielowi.
5.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego organizowanego na podstawie przepisoOw szczeg6lnych, egzaminu

poprawkowego, zastrzezen dotyczacych ustalenia oceny niezgodnie z trybem jej ustalania
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom.

6. Udostepnienie dokumentacji, o ktdrej mowa w ust. 5 odbywa sie w siedzibie szkoty,
w obecnosci w szczego6lnosci nauczyciela zaje¢ edukacyjnych, wychowawcy oddziatu lub
dyrektora, w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.

§ 110. 1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca ocene szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujagc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang
umiejetno$¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. 0ceny z pisemnych form sprawdzania wiadomos$ci i umiejetno$ci ucznia
uzasadniane sg pisemnie.

4. W przypadku watpliwos$ci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel
przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych
godzinach i dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

§ 111. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki,
muzyki nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢,
aw przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos$¢ udziatu wzajeciach
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oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizyczne;j.

Rozdziat 2
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych na drugim etapie edukacyjnym (IV-VIII)

§ 112. 1. Oceny biezace i oceny Kklasyfikacyjne Srédroczne i roczne poczawszy od
klasy IV ustala sie w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

2. Stopnie biezace zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej,
stopnie klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym
dopuszcza sie stosowanie zapisu ocen w formie skroétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.
W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie ,+” i ,-”, gdzie ,+” oznacza osiggniecia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan.

3. Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

§ 113. 1. Szczegétowe wymagania edukacyjne niezbedne do wuzyskania
poszczegblnych ocen opracowuja zespoty przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci
edukacyjnych uczniow w konkretnej klasie.

2. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow.

3. Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal peten zakres wiadomosSci i umiejetnosci obejmujgcy caty program
nauczania w danej klasie,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosSciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program
nauczania,

c) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnos$ci zwigzanych
z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe);

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal biegle, cho¢ nie catkowicie zakres wiedzy i umiejetnoSci okreslony
programem nauczania w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomoSciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,
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c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i dojrzatoscia (odpowiednia do
wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomoSci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte
w podstawach programowych (okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomoSci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca
nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajgcym,
popelnia nieliczne usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(w zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania
logiczne miedzy tre$ciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci,

c) posiada przecietny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarownos$¢ wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomos$ci i umiejetnosci, luZzno zestawione bez rozumienia
zwigzkow i uogélnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowal wiadomoSci i umiejetnoSci okreSlonych podstawami
programowymi, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

c) nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystal szans uzupeinienia wiedzy
i umiejetnosci.

4. Oceny podawane s3 uczniom do wiadomosci i na biezaco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak réwniez inne spostrzezenia dotyczace
postepéw edukacyjnych ucznia moga by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego jako
informacja dla rodzicow i winne by¢ podpisane przez rodzicéw.

5. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie

sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.
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6. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej, sprawdzianu obejmujacej
kompleksowg cze$¢ materiatu. W przypadku nieobecnos$ci uczen ma obowigzek napisac
ten sprawdzian w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

7. Pisemne sprawdziany wiadomoSci i prace klasowe poprawiane sg i zwracane
uczniom w ciggu dwoch tygodni. Sprawdzone prace pisemne winny by¢ zaopatrzone
w recenzje i omoéwione na lekcji oraz dane uczniom do wgladu.

8. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomoSci i prace klasowe przechowywane
sg przez nauczycieli do konfica danego roku szkolnego, a ocenione krétkie sprawdziany do
konca okresu.

9. Na 3 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

10. Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu bez
uzasadniania przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 2 godziny
tygodniowo. Jezeli przypada jedna godzina tygodniowo - to 1 nieprzygotowanie. Swoje
nieprzygotowanie uczen zgtasza przed kazda lekcja. Nauczyciel wpisuje wéwczas do
dziennika lekcyjnego skrot ,np”. Nieprzygotowanie, o ktérym mowa wyzej, obejmuje
réwniez zadania domowe oraz braki zeszytéw z pracami domowymi. Nieprzygotowanie
nie zwalnia ucznia z aktywnosSci na lekcji. W przypadkach uzasadnionych decyzje
o zwolnieniu ucznia zprzygotowania sie do lekcji jak réwniez okres obejmujacy
nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o ktérym mowa powyzej, podejmuje
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub Dyrektor szkoty.

11. Czeste braki zeszytu przedmiotowego /ponad zasade ustalong w ust.10
/odnotowywane s3 w dzienniku lekcyjnym znakiem /-/ i maja wptyw na ocene
zachowania.

12. Szczegbtowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych i informujg uczniow i rodzicéw na poczatku roku
szkolnego.

§ 114. 1. Na zajeciach ocenie moga podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnosci
uczniow:
1) sprawdzian, test, praca klasowa, kartkéwka, dyktando, itp.:

a) praca pisemna (praca klasowa, sprawdzian, test) czyli zapowiedziana z co najmnie;j
tygodniowym wyprzedzeniem pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca okreslony
przez nauczyciela zakres materialu trwajaca nie dluzej niz 2 godziny lekcyjne
i wpisana w terminarzu w dzienniku elektronicznym,

b) kartkéwka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej z 3
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty;

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekgji,

b) wystapienia (prezentacje),

c) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;

3) sprawdziany praktyczne;
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4) projekty grupowe;

5) wyniki pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.;

7) aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;

8) obowigzkowe zadania i czynno$ci do samodzielnego wykonania w domu takie jak:
lektura, stéwka z jezyka obcego, wzory, definicje, twierdzenia oraz analiza
okreslonego tekstu wedtug podanego klucza (zataczonych pytan);

9) inne formy specyficzne dla danego przedmiotu.

2. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania
punktéw na ocene:

1) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny;

2) 30% - 50% - dopuszczajacy;

3) 51% - 74% - dostateczny;

4) 85% - 75% - dobry;

5) 95% - 86% - bardzo dobry;

6) 100% - 96%celujacy.

3. W nauczaniu dzieci z niepetnosprawno$ciami mozliwosSci ucznia sg punktem
wyjscia do formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wkiad
pracy oraz wysitek wtoZzony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

4. Zapowiedziane prace pisemne (prace klasowe, sprawdziany, testy) nie powinny
by¢ bez szczegb6lnie waznych powodoéw przektadane.

5. Kazda praca pisemna (praca klasowa, test, sprawdzian 1-godzinny), na ktorej
uczen byt nieobecny, uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem - nie
p6Zniej jednak niz do dwéch tygodni od daty pracy pisemnej lub powrotu do szkoty po
czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnos$ci ucznia w ustalonym
terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu
sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel
moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

6. O0dmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z ustaleniem mu
oceny niedostateczne;.

7. Dopuszcza sie stosowanie nastepujacych skrétéw w dzienniku lekcyjnym:

1) np - uczen nieprzygotowany;

2) bz - brak zadania.
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8. Uczen moze poprawic niesatysfakcjonujaca go ocene w terminie do dwoch tygodni
od jej otrzymania lub w terminie ustalonym przez nauczyciela.
9. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu
pisania sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustne;j.
10. Nauczyciel okreSla w wymaganiach edukacyjnych zasady poprawiania ocen
z przedmiotu, ktérego uczy.
11. W tygodniu nie moga odbywa¢ sie wiecej niz dwie (zapowiedziane)l-godzinne
prace pisemne (prace klasowe, testy, sprawdziany), a w jednym dniu wiecej niZ jedna praca
pisemna (praca klasowa, test, sprawdzian 1-godzinny).

Rozdziat 3
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym (I-III)

§ 115. 1. W klasach I - III ocena biezaca, klasyfikacyjna srédroczna i roczna, s3
opisowe z wyjatkiem j. angielskiego i religii. Ocena opisowa to ustna badZ pisemna
informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta
informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu wykonywania zadania, jak i efektu
dziatalnosci ucznia.

2. Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow
aktywnos$ci szkolnej ucznia oraz wskazoéwki jak samodzielnie pokonac¢ trudnosci.
Nauczyciel na biezaco informujgc ucznia o tym, jak wykonat zadanie szkolne, podkresla
najpierw to, co zostato dobrze zrobione, a p6Zniej wskazuje btedy i pomaga je poprawic.
Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia sie poprzez réznicowanie nauczania
w zaleznoSci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci iumiejetnosci
wynikajgcego z rozwoju ucznia.

3.Srédroczng i roczna ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie
obserwacji, analiz prac ucznia, wypowiedzi. Comiesieczne wpisy do dziennika lekcyjnego
zawierajg informacje dotyczace:

1) rozwoju intelektualnego, osiggniecia w zakresie edukacji polonistycznej,
matematycznej i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem:
czytania, jego tempa, techniki i rozumienia, pisania jego tempa, techniki,
poprawnos$ci, modwienia istuchania oraz wiedzy o jezyku, umiejetnoSci
matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania sktadnikéw przyrody;

2) spoteczno-moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz
zachowan wobec wytworow kultury;

3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem cztowieka,
postawa ciata, sprawnos¢ i zdrowie.
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4. Srédroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow
bedzie opatrzona wskazéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika
dotyczy tylko wskazan do dalszej pracy. Roczng ocene opisowa wpisuje sie na $wiadectwo
szkolne oraz do arkusza ocen.

5. W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie obok oceny opisowej stosowanie oceny
cyfrowej w zaleznoSci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane beda w dzienniku,
zeszytach uczniéw oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

6. Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka za posrednictwem e-dziennika
oraz poprzez ustne rozmowy zwychowawcy, uwagi pisemne w zeszytach, pisemna
$rddroczng ocene opisowg oraz w toku comiesiecznych konsultacji.

7. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje
sie ocene wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujagcymi w klasach IV
- VIII. W ocenie biezgcej pracy ucznia mozna stosowac ocene:

1) stowng wyrazong ustnie;

2) pisemnag;

3) wyrazong symbolem graficznym;

4) stopniem - zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach IV - VIII.

8. Nauczyciel moze w ramach rozwijania u dzieci motoryki matej, zada¢ do
samodzielnego wykonania w domu ¢wiczenia rozwijajace te umiejetnosci (robienie
wycinanek, lepienie z plasteliny, pisanie literek itp.).

9. Uczen klasy I - III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzsze;.

10. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I - III szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada
wychowawca po zasiegnieciu opinii rodzicow i uwzglednieniu opinie wydanej przez
poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradnie specjalistyczna.

11. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tres$ci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwéch klas.

Rozdziatl 4
Ocenianie zachowania na pierwszym etapie edukacyjnym

§ 116. 1. W klasach I - III ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna zachowania jest
oceng opisowa.

2. Ustalajac oceny Kklasyfikacyjne $rédroczne i roczne zachowania uczniéw klas
[-III nauczyciele biora pod uwage zachowania ucznia dotyczace:
1) kultury osobistej:

a) kulturalnie zachowuje sie w szkole i w miejscach publicznych,

b) potrafi panowac nad emocjami (ptacz, gniew, niepokdj, agresja),
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c)
d)
e)
f)

jest kolezenski, grzeczny i uprzejmy,

stosuje na co dzien formy grzeczno$ciowe,

dba o higiene osobistg oraz porzadek w najblizszym otoczeniu podczas zaje¢,
szanuje wlasnos$¢ prywatng i spoteczng;

2) relacji z rowie$nikami:

a)
b)
c)
d)
e)

szanuje kolegow,

chetnie udziela pomocy innym,

troszczy sie o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne i kolegow,
dokonuje samooceny i oceny zachowania innych,

potrafi cieszy¢ sie z sukcesOw kolezanek i kolegow;

3) stosunku do obowigzkdéw szkolnych:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

dotrzymuje umoéw i zobowigzan,

jest punktualny,

wktada wysitek w wykonywang prace,

jest aktywny w czasie zajec,

pamieta o obowigzkach ucznia,

pracuje na lekcjach we wtasciwym tempie, samodzielnie,
doprowadza prace do konca;

4) wspétdziatania w grupie:

a)
b)

zgodnie bawi sie w grupie,
wykazuje odpowiedzialnos¢ za efekty pracy;

5) aktywnosci spoteczne;j:

a)
b)
c)
d)

§ 117. 1. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni

podejmuje oferowane zadania,
petni odpowiedzialnie powierzong funkcje,
chetnie wykonuje dodatkowe prace literackie, plastyczne, techniczne,

bierze udziat w konkursach literackich, plastycznych oraz w zawodach

sportowych na terenie szkoty, miasta, wojewddztwa i kraju.

Rozdziat 5
Ocenianie zachowania na drugim etapie edukacyjnym

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

2. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($§rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV

ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe - wz;

2) bardzo dobre - bdb;

3) dobre -db;

4) poprawne - pop;

5) nieodpowiednie - ndp;

6) naganne - ng.
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3. Punktem wyjscia w szeSciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecietne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz
przecietne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz
przecietne.

4. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang
uwzgledniajaca opinie wtasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opinie
nauczycieli uczacych w szkole.

5. W ciggu okresu /nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze
osoby pelnigce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpis6w o pozytywnych
i negatywnych przejawach zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym w zaktadce:
uwagi. Takze inni pracownicy szkoty informuja wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

6. Wychowawca w oparciu o zapis ust. 4 i ogdlne kryteria ocen zachowania ocenia
zachowanie uczniéw raz na 3 miesigce.

7. Przed ustaleniem Klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i rocznej
wychowawca zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii uczniow danej
klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

8. Ustalona przez wychowawce $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 12.

9. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

10. Wychowawca uzasadnia ustalong ocene.

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

12. Uczen lub jego rodzice moga zgtosic zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by zgtoszone
w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku
stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwykla wiekszoScia gtosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos
przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujagcy w szkole stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca;

3) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
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5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
13. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
i nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawece.
14. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegd6lnoSci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
15. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
16. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 118. 1. Uwzgledniajac ponizsze obszary zachowania, ocene wzorowg otrzymuje
uczen po spetnieniu wszystkich wymagan dotyczacych:
1) wywigzywania sie z obowigzkow ucznia w tym:
a) systematycznie uczeszcza do szkoty, nie spéznia sie na lekcje,
b) wywiazuje sie z powierzonych mu zadan w szkole oraz sam podejmuje sie
realizacji zadan lub inicjuje i realizuje wtasne przedsiewziecia,
c) bierze aktywny udzial w lekcjach i zajeciach dodatkowych,
d) zawsze jest przygotowany do zaje¢, jest pilny i wytrwaty,
e) przestrzega zasad dotyczacych stroju szkolnego;
2) postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej w tym:
a) przestrzega statutu szkoty,
b) jest aktywny w szkole i poza nig (wolontariat, harcerstwo, konkursy, zawody
sportowe itp.),
c) przestrzega norm wspotzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej, fizycznej
i psychicznej, nie stosuje cyberprzemocy,
d) dba i szanuje mienie wtasne, innych i szkolne;
3) dbania o honor i tradycje szkoty w tym:
a) reprezentuje szkote w konkursach i zawodach sportowych,
b) szanuje tradycje szkolng - na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym,
c) dba o dobre imie szkoty podczas wycieczek szkolnych i w innych sytuacjach zycia
codziennego;
4) dbania o piekno mowy ojczyste;j:
a) nie uzywa wulgarnych stéw w szkole i poza nig,
b) umiejetnie i taktownie uczestniczy w dyskus;ji;
5) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oso6b:
a) nie opuszcza terenu szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych,
b) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych,
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) nie stwarza zagrozenia okaleczeniem innych oséb (np. nie rzuca kamieniami, nie
przynosi do szkoty ostrych narzedzi - nozy, itp.),
d) nie ulega natogom,
e) nie rozprowadza uzywek wéréd uczniéw;
6) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia:
a) nie ma zadnych negatywnych wpiséw w elektronicznym dzienniku uwag,
b) jest mity, uprzejmy i grzeczny,
¢) swoim zachowaniem wywiera pozytywny wptyw na rowiesnikow,
d) zawsze uzywa zwrotow grzecznos$ciowych, np. prosze, dziekuje przepraszam,
e) nie wchodzi w konflikt z prawem,
f) wlasciwie wyraza swoje uczucia i emocje wobec rowiesnikéw i dorostych,
g) nie rozwigzuje w sposdb sitowy wtasnych i nie swoich konfliktéw z rowie$nikami,
h) szanuje prace innych;
7) okazywania szacunku innym osobom:
a) jest uczynny wobec stabszych i potrzebujacych pomocy,
b) toleruje odmienno$¢ swiatopogladowa, religijng, narodowos$ciowq i kulturowa.
2. Uwzgledniajgc ponizsze obszary zachowania, ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen
po spelnieniu wszystkich wymagan dotyczacych:
1) wywiagzywania sie z obowigzkéw ucznia w tym:
a) systematycznie uczeszcza do szkoty, nie spdznia sie na lekcje,
b) wywiazuje sie z powierzonych mu zadan w szkole,
c) bierze aktywny udziat w lekcjach i zajeciach dodatkowych,
d) zawsze jest przygotowany do zajec,
e) przestrzega zasad dotyczacych stroju szkolnego;
2) postepowania zgodnie z dobrem spoteczno$ci szkolnej w tym:
a) przestrzega statutu szkoty,
b) jest aktywny w szkole i poza nig (wolontariat, harcerstwo, itp.),
c) przestrzega norm wspotzycia spotecznego,
d) nie wykazuje agresji stownej, fizycznej i psychicznej, nie stosuje cyberprzemocy,
e) dba o mienie wilasne, innych i szkoty;
3) dbania o honor i tradycje szkoty:
a) w miare swoich mozliwosSci reprezentuje szkote w konkursach i zawodach
sportowych,
b) szanuje tradycje szkolng - na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym,
c) dba o dobre imie Szkoty podczas wycieczek szkolnych i w innych sytuacjach zycia
codziennego;
4) dbania o piekno mowy ojczyste;j:
a) nie uzywa wulgarnych stow w szkole i poza nig;
5) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oso6b:
a) nie opuszcza terenu szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych,
b) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych,
) nie stwarza zagrozenia zycia i zdrowia innych,
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d) nie stwarza zagrozenia okaleczeniem innych oséb (np. nie rzuca kamieniami
w innych, nie przynosi do szkoty ostrych narzedzi - nozy, itp.),
e) nie ulega natogom,
f) nie rozprowadza uzywek wéréd uczniéw;
6) godnego, kulturalnego zachowanie sie w szkole i poza nig:
a) jest mily, uprzejmy i grzeczny,
b) zostat ukarany maksymalniejedng uwaga negatywng o niewtasciwym
zachowaniu,
€) nie wchodzi w konflikt z prawem,
d) uzywa zwrotéw grzeczno$ciowych, np. prosze, dziekuje, przepraszam,
e) wlasciwie wyraza swoje uczucia i emocje wobec rowiesnikow i dorostych,
f) nie rozwigzuje w sposéb sitowy wilasnych i nie swoich konfliktéw z rowiesnikami,
g) szanuje prace innych;
7) okazywania szacunku innym osobom:
a) jest uczynny wobec stabszych i potrzebujacych pomocy,
b) toleruje odmienno$¢ swiatopogladowa, religijng, narodowos$ciows i kulturowa.
3. Uwzgledniajac ponizsze obszary zachowania, ocene dobra otrzymuje uczen po
spetnieniu wszystkich wymagan dotyczacych:
1) wywiagzywania sie z obowigzkéw ucznia w tym:
a) systematycznie uczeszcza do szkoty, nie sp6Znia sie na lekcje,
b) wywigzuje sie z powierzonych mu zadan w szkole, przy czym dopuszcza sie
jednorazowgq kulturalng odmowe wykonania dodatkowego zadania,
c) bierze aktywny udziat w lekcjach i zajeciach dodatkowych,
d) jest przygotowany do zaje¢ i w miare swoich mozliwosci robi postepy,
e) zdarza mu sie nie przestrzegac zasad dotyczacych stroju szkolnego;
2) postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:
a) przestrzega statutu szkoty,
b) szybko naprawia drobne uchybienia w swoim zachowaniu,
c) wykazuje aktywnos$¢ w szkole i poza nig,
d) przestrzega norm wspotzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej, fizycznej
i psychicznej,
e) dba o mienie szkoty;
3) dbania o honor i tradycje Szkoty:
a) na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym,
b) szanuje tradycje szkolng,
c) dba o dobre imie szkoty podczas wycieczek szkolnych i w innych sytuacjach zycia
codziennego;
4) dbania o piekno mowy ojczyste;j:
a) nie uzywa wulgarnych stéw w szkole i poza nig;
5) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oso6b:
a) nie opuszcza terenu szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych,
b) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych,
) nie stwarza zagrozenia zycia i zdrowia innych,
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d) nie stwarza zagrozenia okaleczeniem innych oséb (np. nie rzuca kamieniami,
kasztanami, nie przynosi do szkoty ostrych narzedzi - nozy, itp.),
e) nie ulega natogom,
f) nie rozprowadza uzywek wéréd uczniéw;
6) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia:
a) jest mity, uprzejmy i grzeczny,
b) zostal ukarany maksymalnie czterema uwagami o niewtasciwym zachowaniu,
c) nie wchodzi w konflikt z prawem,
d) uzywa zwrotéw grzecznos$ciowych, np. prosze, dziekuje przepraszam,
e) witasciwie wyraza swoje uczucia i emocje wobec rowiesnikow i dorostych,
f) nie rozwigzuje w sposéb sitowy wtasnych i nie swoich konfliktéw z réwie$nikami,
g) szanuje prace innych;
7) okazywania szacunku innym osobom:
a) stara sie by¢ uczynnym wobec stabszych,
b) stara sie udziela¢ pomocy potrzebujacym,
c) toleruje odmiennos$¢ Swiatopogladowa, religijng, narodowos$ciowq i kulturowa.
4. Uwzgledniajac ponizsze obszary zachowania, ocene poprawng otrzymuje uczen
za:
1) wywiagzywanie sie z obowigzkéw ucznia w tym:
a) sporadyczne sp6znienia na lekcje - maksymalnie 10 sp6Znien,
b) nie podejmuje sie nawet za namowa nauczyciela zadnych zadan dodatkowych,
c) sporadycznie bywa nieprzygotowany do zajec,
d) nie zawsze sumiennie wykonuje powierzone zadania,
e) sporadycznie nie przestrzega zasad dotyczacych stroju szkolnego;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j:
a) przewaznie przestrzega statutu szkoty,
b) przewaznie przestrzega norm wspétzycia spotecznego,
c) nie wykazuje agresji stownej, fizycznej, psychicznej i cyberprzemocy,
d) dba o mienie wtasne, innych i szkoty,
e) ma nieliczne wpisy w dzienniku (do 10) o niewtasciwym zachowaniu;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
a) na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym,
b) szanuje tradycje szkolng,
c) dba o dobre imie szkoty podczas wycieczek szkolnych i w innych sytuacjach zycia
codziennego;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:
a) nie uzywa wulgarnych stéw w szkole i poza nig;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:
a) nie opuszcza szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych,
b) przewaznie dba o bezpieczenstwo oraz zdrowie swoje i innych,
c) przewaznie nie stwarza zagrozenia zycia oraz zdrowia swojego i innych,
d) przewaznie nie stwarza zagrozenia okaleczeniem innych oséb,
e) nie ulega natogom,

Statut Szkoty Podstawowej Zespotu Szkolno- Przedszkolnego im Jana Pawta II w Mitakowie 92



f) nie rozprowadza uzywek wsrod uczniow;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:

a) nie wchodzi w konflikt z prawem,

b) wchodzi sporadycznie w konflikt z réwie$nikami, ale rozwigzuje go bez uzycia sity
(np. rozmowa z mediatorem, wychowawca, pedagogiem szkolnym,
psychologiem),

c) szanuje prace innych;

7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) stara sie udziela¢ pomocy potrzebujacym,

b) nie doprowadza do zatargobw z kolegami z powodu ich odmiennosSci
Swiatopogladowej, religijnej, narodowosciowej i kulturowej,

) reaguje na upomnienia nauczycieli i personelu Szkoty.

5. Uwzgledniajgc ponizsze obszary zachowania, ocene nieodpowiednig otrzymuje

uczen za:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia w tym:

a) spo6znia sie na lekcje bez podania przyczyny,

b) nie podejmuje sie dodatkowych dziatan i nie wykonuje powierzonych mu zadan,

c) zapytany podczas lekcji odmawia odpowiedzi,

d) czesto jest nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych,

e) Swiadomie unika sprawdzianow,

f) nie przestrzega zasad dotyczacych stroju szkolnego;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) czesto narusza statut szkoty,

b) nie stara sie poprawi¢ ztego zachowanie,

) nie przestrzega norm wspotzycia spotecznego,

d) nie dba i niszczy mienie wiasne, innych i szkolne,

e) ma liczne wpisy (wiecej niz 10) o niewtasciwym zachowaniu;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

a) nie szanuje tradycji szkolnej,

b) nie nosi stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych,

c) nie dba o dobre imie szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:

a) uzywa wulgarnych stéw, obraza i poniza innych,

b) niewtasciwie reaguje na uwagi nauczycieli i pracownikéw Szkoty,

c) ubliza nauczycielom i pracownikom Szkoty;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

a) opuszcza teren szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych, np. wyjscie do sklepu,

b) stwarza zagrozenie zdrowia i Zycia wlasnego oraz kolegdow,

c) stosuje uzywki,

d) przynosi do szkoty niebezpieczne przedmioty i uzywa ich w celu zastraszania
innych,

e) ma negatywny wptyw na innych uczniéw;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:
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a) jest niemity i nieuprzejmy,

b) nie uzywa zwrotéw grzecznosciowych,

c) wchodzi w konflikty z réwiesnikami i rozwigzuje je w sposdb sitowy,

d) niszczy mienie wiasne, innych i szkoty;

7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) nie szanuje rowiesnikéw, oséb dorostych (np. nauczycieli i innych pracownikéw
Szkoty),

b) nie udziela pomocy potrzebujacym,

c) doprowadza do zatargéw z kolegami z powodu ich odmiennosci
Swiatopogladowej, religijnej, narodowos$ciowej i kulturowej, stosuje
cyberprzemoc.

6. Uwzgledniajac ponizsze obszary zachowania, ocene naganng otrzymuje uczen za:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia w tym:

a) ma liczne spdzniania na lekcje bez podania przyczyny,

b) nie podejmuje sie dodatkowych dziatan i nie wykonuje zadan obowigzkowych
powierzonych mu przez nauczycieli,

c) zapytany podczas lekcji odmawia odpowiedzi,

d) bardzo czesto jest nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych,

e) nie przestrzega zasad dotyczacych stroju szkolnego;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) bardzo czesto narusza statut szkoty,

b) nie poprawia ztego zachowania,

) nie przestrzega norm wspotzycia spotecznego,

d) nie dba o mienie wtasne, szkoty i innych, Swiadomie je niszczy,

e) ma liczne wpisy (wiecej niz 20) o niewtasciwym zachowaniu;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:

a) nie szanuje tradycji szkolnej,

b) nie nosi stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych,

c) nie dba o dobre imie Szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:

a) uzywa wulgarnych stéw w stosunku do rowiesnikoéw, nauczycieli i pracownikéow
Szkoty, przeklina,

b) niewtasciwie reaguje na uwagi réwiesnikdw, nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

a) opuszcza szkote podczas przerw miedzylekcyjnych,

b) stwarza zagrozenie zdrowia i Zycia wtasnego oraz kolegéw,

c) ulega natogom,

d) przynosi do szkoty niebezpieczne przedmioty (np. noze, petardy, zapatki);

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:

a) jest niemity i nieuprzejmy,

b) nie uzywa zwrotéw grzecznosciowych,

c) konflikty z rowie$snikami rozwigzuje w sposéb sitowy,
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d) Swiadomie niszczy mienie wtasne, innych i szkoty,

e) inicjuje sytuacje konfliktowe i bojki,

f) wchodzi w konflikt z prawem (interwencja policji);
7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) nie szanuje rowiesnikow, oséb dorostych (nauczycieli i innych pracownikéw

Szkoty).

7. Uczniowi, ktory wszedt w konflikt z prawem i zostata mu udowodniona wina,

mozna znacznie obnizy¢ ocene zachowania (do nagannej wiacznie).

Rozdziatl 6
Klasyfikacja srédroczna i roczna

§ 119. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do poniedziatku w ostatnim
tygodniu przed feriami zimowymi, a okres drugi trwa wtorku w ostatnim tygodniu przed
feriami zimowymi do zakonczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okres$long
W niniejszym statucie.

4, Klasyfikowanie $rodroczne uczniow przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim
tygodniu pierwszego okresu.

5. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajacymi
wiadomosci i umiejetnos$ci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $roédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna
ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

8. Oceny o ktérych mowa w ust. 6 i 7 ustalajga nauczyciele na 5 dnie przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

9. Ustalone przez nauczycieli $rddroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne
z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona
przez wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjq administracyjna.

10. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone s3 przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

11. O osiagnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice sg informowani na
posrednictwem e-dziennika, na zebraniach ogélnych i indywidualnych, w postaci
komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezgcej lub sré6droczne;j.
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§ 120. 1. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy oddziatéw zobowigzani
sg poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania:

1) o ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych - na miesigc przed zebraniem
klasyfikacyjnym;

2) o pozostatych przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych - na
minimum 10 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym;

3) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania ucznia - na minimum 10 dni
przed zebraniem klasyfikacyjnym.

2. Informacje, o ktéorych mowa w ust. 1 przekazuje sie:

1) wuczniom - na poszczeg6lnych zajeciach w rozmowie bezposredniej oraz za
posrednictwem dziennika elektronicznego;
2) rodzicom;
a) w formie informacji w dzienniku elektronicznym,
b) w uzasadnionych przypadkach - w sposdb ustalony wspoélnie przez nauczyciela
i rodzica.

§ 121. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, Ze poziom osiggniec¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub
w Kklasie programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program
dziatan w celu uzupeienia przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec
ucznia, zajecia wyrownawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

§ 122. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Rozdziat 7
WarunkKi i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania

§ 123. 1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie Szkoty.

2. Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny z zaje¢ edukacyjnych
tylko o jeden stopien i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego
ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktorg sie ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecno$ci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw
i prac pisemnych;
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4) wuzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.

4. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg w formie
podania do wychowawcy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow
o przewidywanych ocenach rocznych.

5. Wychowawca sprawdza spelnienie wymogu w ust. 3 pkt 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogow ust. 3 pkt 3,4 i 5.

6. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel
przedmiotu wyrazajg zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

7. W przypadku niespelnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 3
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyne jej odrzucenia.

8. Uczen spetiajgcy wszystkie warunki najpézniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

9. Sprawdzian zostaje dotgczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

10. Poprawa oceny rocznej moze nastgpic jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na ocene, o ktorg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

11. Ostateczna ocena roczna nie moze byc¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie
od wynikoéw sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 124. 1. Uczen lub rodzic zainteresowany podwyZszeniem rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, sklada w ciggu 2 dni od otrzymania informacji
o przewidywanej ocenie pisemng prosbe do wychowawcy oddziatu o umozliwienie
podwyzszenia oceny klasyfikacyjne;j.

2. Wychowawca w terminie nieprzekraczajacym siedem dni od wptyniecia pisemne;j
prosby od ucznia lub rodzica organizuje spotkanie nauczycieli zespotu klasowego oraz
pedagoga i w obecnosci dyrektora poddaje gtosowaniu ztoZony wniosek.

3. Wynik ustala sie wiekszo$cig gtoséw, przy obecno$ci co najmniej 2/3 nauczycieli
uczgcych w danym oddziale klasowym.

4. Wynik gtosowania ma charakter ostateczny.

5. Uczen uzyskuje wyzsza niz przewidywana roczng ocene Kklasyfikacyjng
zachowania, o ktorg ubiegat sie we wniosku, jesli tak wskazuje wynik gtosowania.

Rozdziat 8
Egzamin klasyfikacyjny

§ 125. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srdodrocznej lub rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek wucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecno$ci lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wiasciwy do
spraw os$wiaty i wychowania.

Rozdziat 9
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

§ 126. 1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosic¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez Dyrektora
komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia
sie z uczniem i jego rodzicom.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyijne.

5. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjagtkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
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8.Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktérym mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moZe przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

11. Przepisy 1-10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdziat 10
Egzamin poprawkowy

§ 127. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwoéch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych - moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

3. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do
spraw o$wiaty i wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Rozdziat 11
Egzamin 6smoklasisty

§ 128. 1. Egzamin 6smoklasisty przeprowadza sie w klasie VIII szkoly podstawowej
jako obowigzkowy egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnos$ci ksztalcenia ogolnego w odniesieniu
do trzech kluczowych przedmiotdw nauczanych na dwdch pierwszych etapach
edukacyjnych tj. Jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego.

3. Egzamin ma forme pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia
szkoty podstawowe;j.

4. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

5. Warunki, tryb i forme egzaminu 6smoklasisty ustala minister wtasciwy do spraw
oS$wiaty i wychowania.

6. Za dostosowanie warunkoéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb
uczniow odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

7. Uczen majgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepelnosprawnosci sprzezone, gdy jedna z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos$¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.
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8. Uczen majgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos$ci sprzezone inne niz wymienione w ust. 2 moze by¢ zwolniony
przez Dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do
egzaminu 6smoklasisty, na wniosek rodzicOw pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora
Szkoty.

9. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych w terminie gtéwnym nie
przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo
przerwat egzamin dsmoklasisty danego przedmiotu lub przedmiotéw przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym.

10. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajgcych przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotéw w terminie dodatkowym, Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw.

11. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 10 Dyrektor Szkoty sktada w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

Rozdziat 12
Promowanie i ukonczenie szkoty

§ 129. 1.Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych ) zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewodzkim oraz laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub
finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena
celujaca nastepuje zmiana tej oceny na ocene konncowg celujaca.

5. Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkola nie jest klasyfikowany
z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi nie ustala sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych
edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub
ukonczenia szkoty.

6. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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7. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadaja sie
roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystapit do
egzaminu 6smoklasisty. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy ucznidéw
zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw.
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DZIAL IX
WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIOW W SZKOLE

§ 130. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami oraz innymi przejawami dysfunkcji spotecznej w obiekcie szkolnym,
nadzor nad tym, kto wchodzi na teren szkoty sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz
dyzurujgcy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo
w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem
w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do
niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majacym
miejsce podczas zaje¢;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo ucznidw ponosza nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny
pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni i na
poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo wewnatrz.

6. Szkota na state wspotpracuje z policja.

7. Uczniowie powinni przestrzegac godzin wyjsScia/wejScia do szkoty.

8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor szkoty, wychowawca lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicdw, w ktéorym podano dzien
i godzine wyjscia ze szkoty.

9. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢
ucznidéw z ostatnich.

10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe
pod warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny
pracownik szkoty.

11. Wrazie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego Swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora Szkoty.

12. Dyrektor Szkolty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.

13. 0 wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia - panstwowy inspektor sanitarny.
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14. Szkota ustanowita i wprowadzita w zycie ,Standardy Ochrony Matoletnich”, ktére
stanowig forme zabezpieczenia nieletnich uczniéw przed krzywdzeniem i zabezpieczenia
ich praw. Dokument okresla jasne i spojne zasady i praktyki w sytuacjach podejrzenia
krzywdzenia nieletniego.

15. Zapisy zawarte w dokumencie, o ktérym mowa w ust. 14 obowigzujg wszystkich
pracownikéw szkoty, w tym wolontariuszy oraz praktykantow i sg cyklicznie
aktualizowane.

16. Szczegétowe procedury postepowania w przypadku zagrozenia, podstawowe
zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniéw oraz podstawowe zasady
bezpieczenstwa uczniéw na wycieczkach okreslaja odrebne regulaminy znajdujace sie w
dokumentacji Szkoty.

§ 131. 1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za
bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota,
organizowanych przez nia.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i dodatkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdZnienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecno$ci uczniéw zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu Swietlicy;

3) usSwiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im,

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczenistwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenie usungc lub zgtosi¢ Dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwac
pielegniarke, w razie potrzeby wezwac¢ pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy
odnotowac w ,zeszycie wypadkéw”, znajdujacym sie w sekretariacie szkoty).

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwlocznie sie je
przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegd6lnoSci pokdj nauczycielski, pokoj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w Srodki
niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego,
podlegaja przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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DZIAL X
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 132. 1. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie uchwatg na
ostatnim posiedzeniu zebraniu Rady Pedagogicznej spos$réd prymusow szkoty
i sktada sie z trzech trzyosobowych sktadow;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja
uczniowska w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany
z uczniéow klasy najstarszej Szkoty Podstawowej wyro6zniajacych sie w nauce,
0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) asysta - dwie uczennice;

4) kandydatury sktadu s3 przedstawione przez wychowawcéw Kklasy oraz Samorzad
szkolny Uczniowski na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony;

5) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego);

6) decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

8) insygniami pocztu sztandarowego s3 biato-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;

9) sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie
innych szkot i instytucji lub organizacji;

10) podczas uroczysto$ci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
gtowica (ortem);

11) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

12) Sztandarowi Oddaje Sie Szacunek. Podczas Wprowadzania [ Wyprowadzania
Sztandaru Wszyscy Uczestnicy Uroczystosci Stoja W Pozycji ,Bacznos¢”.
Odpowiednie Komendy Podaje Osoba Prowadzaca Uroczystos¢;

13) Oddawanie Honoréw Sztandarem Odbywa Sie Poprzez Pochylenie Go Przez
Chorazego. Chorazy Robi Wykrok Lewa Noga, Piete Drzewca Opiera O Prawa Stope |
Oburacz Pochyla Sztandar;

14) Sztandar Oddaje Honory:

c) na komende ,,do hymnu” i ,do hymnu szkoty”,

d) w czasie wykonywania ,Roty”,

e) w trakcie slubowania uczniéw klas pierwszych,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

g) podczas sktadania wiencoéw, kwiatéw i zniczy przez delegacje szkoty,
h) w trakcie uroczystosci koscielnych.
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2. Logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty.
Umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych,
teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.
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DZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 133. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi

przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja

odrebne przepisy.

1)
2)
3)
4)
5)

§ 134. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

Dyrektora szkoty jako przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;

organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

Rady Rodzicow;

organu prowadzgcego szkote;

oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

2. Statut szkoty stosuje sie odpowiednio do wszystkich cztonkéw spotecznos$ci

szkolne;j.

3. Dyrektor szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze statutem szkoty

wszystkim zainteresowanym. Statut jest opublikowany na stronie internetowej szkoty.

4. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraZznych decyzji w sprawach nie

ujetych w statucie.

Uchwalony na RP dnia 15.09.2025 uchwia nr 11/2025/2026
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